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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self-Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 

          โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม 
อ าเภอกุดชมุ จังหวัดยโสธร 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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 การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. ๒๕๕๒-๒๕๖๑) ได้ให้ความส าคัญการน าผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ 
และกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยก าหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา  ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดฯ  ตลอดทั้งเพ่ีอรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 ดังนั้น  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ได้ด าเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เกี่ยวข้องทุกปี
การศึกษาและได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗  โดยใช้ข้อมูลจากการ
ประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๗ เสนอต่อเขตพ้ืนที่และผู้ที่
เกี่ยวข้อง  วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นฐานข้อมูลส าหรับสถานศึกษาน าไปจัดท าแผนปฏิบัติการในปีต่อไป และเป็น
ฐานข้อมูลส าหรับเขตพ้ืนที่น าไปใช้ประโยชน์  และเป็นฐานข้อมูลส าหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอก
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 

  ขอขอบคุณคณะครู ผู้ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment 
Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ฉบับนี้ คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมในปีการศึกษา
ถัดไป 

 
  

 
            (นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม) 
                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม 
                                                             วันที่ ๒๒ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 
 ชื่อโรงเรียน ก าแมดขันติธรรมวิทยาคม  ที่อยู่ ๑๔๗ หมู่ ๑๖ ต าบลก าแมด อ าเภอกุดชุม จังหวัดยโสธร 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร  โทรศัพท ์๐๘๗๙๒๕๕๙๗๒ โทรสาร –  
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
จ านวนนักเรียนทั้งหมด ๒๒๔ คน จ าแนกเป็น ระดับชั้น ม.ต้น จ านวน ๑๖๐ คน 
         และระดับชั้น ม.ปลาย จ านวน ๖๔ คน 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗         
มีรายละเอียดดังนี้  

1. ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย และการคิดค านวณ ดีเลิศ 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

๓. มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม ดีเลิศ 
๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ 
๕. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
๖. มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
๓. การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ 
๔. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
 ๒.๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ดีเลิศ 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

๒.๔ พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
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มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตได้ 
ดีเลิศ 

๓.๒ ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปรวมทั้ง ๓ มาตรฐาน ดีเลิศ 
 

2. วิธีการพัฒนาคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้  
2.1 มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  
     ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม มีกระบวนกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียน โดยพัฒนำควบคู่กันทั้ง
ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียนและด้ำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย 
โดยมุ่งเน้นกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน “โรงเรียนก ำแมดขันติธรรม
วิทยำคมเป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม น ำสู่มำตรฐำนสำกล” โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตร มี
แผนกำรเรียนตำมควำมถนัดและควำมสนใจ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมสำมำรถและมีทักษะในศตวรรษที่ 
๒๑ เน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติจริงโดยใช้กระบวนกำร Active Learning ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน โดย
มุ่งเน้นกำรพัฒนำผู้เรียนให้มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรค ำนวณ มีควำมสำมำรถ
ในกำรคิดวิเครำะห ์คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและแก้ปัญหำ โดยสอดแทรกผ่ำน
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียนและร่วมกิจกรรมกำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรต่ำง ๆ ซึ่งผู้เรียนจะได้รับประสบกำรณ์
ตรงทำงด้ำนทักษะวิชำกำร แสดงออกถึงควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม ผลงำน ชิ้นงำน และสิ่งประดิษฐ์  
ซึ่งเป็นกำรรวบรวมควำมรู้ด้วยตนเอง มุ่งเน้นกำรท ำงำนเป็นทีม เพ่ือเชื่อมโยงควำมรู้และประสบกำรณ์มำใช้ใน
กำรสร้ำงสรรค์สิ่งใหม ่ 
  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมมุ่งพัฒนำผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ทั้ง ๘
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ จัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ มีกระบวนกำรพัฒนำผู้เรียนด้วยวิธีกำรที่
หลำกหลำย เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของผู้เรียน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำนและเจต
คตทิี่ดีต่องำนอำชีพ โดยกำรจัดกิจกรรมให้ควำมรู้และพัฒนำทักษะอำชีพให้แก่ผู้เรียน เช่น กำรท ำน้ ำข้ำวกล้อง
ไรซ์เบอร์รี่เพื่อสุขภำพ กำรปลูกพืชผักสวนครัว กำรท ำลูกประคบ กำรนวดเพ่ือสุขสุขภำพ กำรประดิษฐ์สิ่งของ
เครื่องใช้จำกวัสดุท้องถิ่น  และโครงงำนอำชีพ เป็นต้น 

2) ผลการพัฒนา 
โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการที่หลากหลาย 

ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ มีควำมสำมำรถในกำรคิด
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วิเครำะห์คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น และแก้ปัญหำผ่านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning มีกำรรวบรวมควำมรู้ด้วยตนเองจนสำมำรถสร้ำงนวัตกรรม ผลงำน ชิ้นงำนและ
สิ่งประดิษฐ์ มีความสามารถทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รู้เท่าทันเทคโนโลยีและสามารถใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เกิดควำมมุ่งมั่นในกำรพัฒนำงำนและภูมิใจ
ในผลงำนของตนเอง จนผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐำนที่จะศึกษำต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และสำมำรถต่อยอดเป็นอำชีพ
ได้ในอนำคต  
 
 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑) กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมมุ่งพัฒนำผู้เรียนในด้ำนคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยม ตำมอัตลักษณ์ของโรงเรียนที่ว่ำ “ยิ้ม ไหว้ ทักทำย” มุ่งเน้นควำมภูมิใจในท้องถิ่น
และควำมเป็นไทย มีจิตสำธำรณะ และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย ยอมรับฟัง
ควำมคิดเห็นซึ่งกันและกัน สร้ำงปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงกันและมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน โดยกำรจัดกิจกรรม
ให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้ำร่วมกิจกรรมทั้งภำยในและภำยนอกโรงเรียน ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมซึ่งอยู่ในพ้ืนฐำนของ
กำรที่ต้องสร้ำงมิตรภำพและปลูกฝังคุณธรรม เช่น กิจกรรมวิชำลูกเสือ-เนตรนำรี รักษำดินแดนและผู้บ ำเพ็ญ
ประโยชน์ กิจกรรมจิตอำสำ กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมบ ำเพ็ญประโยชน์ทั้งภำยในและภำยนอกโรงเรียน 
กิจกรรมกีฬำภำยใน กิจกรรมยิ้มไหว้ทักทำย กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมโรงเรียนสีขำว กิจกรรมคนดี
ศรีก ำแมด กิจกรรมวันส ำคัญต่ำง ๆ โครงกำรค่ำยคุณธรรม“ลูกพระขันตยำภิรักษ์ รุ่นที่ ๕” กิจกรรมค่ำยยุวชน 
คนคุณธรรม น ำควำมดี สู่วิถีพอเพียง  โครงงำนห้องเรียนคุณธรรม กิจกรรมครอบครัวคุณธรรม เข้ำร่วมกำร
ประกวดโครงงำนคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยำวชนไทย ท ำดี ถวำยในหลวง” ปีที่ ๑๙ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 
(ระดับประเทศ)  อีกท้ังมีกำรน้อมน ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงเข้ำสู่กระบวนกำรเรียนรู้ ตลอดจนกำร
ให้ควำมส ำคัญกับพ้ืนที่กำรแสดงควำมคิดเห็นตำมระบอบประชำธิปไตยให้กับผู้เรียน คือ กิจกรรมกำรเลือกตั้ง
สภำนักเรียน ผู้เรียนมีสุขภำวะทำงร่ำงกำยและจิตสังคมที่ดี  ได้รับกำรพัฒนำทำงด้ำนร่ำงกำยและจิตใจจำก
กำรจัดกำรเรียนรู้รำยวิชำสุขศึกษำที่มุ่งเน้นพัฒนำเจตคติและพฤติกรรมเชิงบวก รักในกำรดูแลตนเอง มีควำม
เชื่อมั่นและแกไ้ขปัญหำอย่ำงถูกต้องและเหมำะสม กำรเรียนวิชำพลศึกษำท่ีใช้กิจกรรมกำรเคลื่อนไหว กำรออก
ก ำลังกำยและกำรเล่นกีฬำ ซึ่งเป็นเครื่องมือในกำรพัฒนำร่ำงกำยจิตใจ อำรมณ์ สังคมและสติปัญญำ  มีกำร
เก็บข้อมูลน้ ำหนักและส่วนสูงตำมเกณฑ์ของกรมอนำมัย กำรทดสอบสมรรถภำพทำงกำยของผู้เรียน พร้อมทั้ง
ให้ค ำแนะน ำในกำรดูแลสุขภำพของผู้เรียนให้เหมำะสมตำมเกณฑ์  

2) ผลการพัฒนา 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีการพัฒนาคุณลักษณะอังพึงประสงค์อย่างหลากหลาย ส่งผลให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคำรพ
ในกฎกติกำ  ประพฤติตนไม่ขัดกับกฎหมำยและวัฒนธรรมอันดีของสังคม มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ



ง 

เป็นไทย มีส่วนร่วมในกำรอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย  มีความสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน ยอมรับกำรอยู่
ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงหลำกหลำยระหว่ำงบุคคลในด้ำน เพศ วัย เชื้อชำติ ศำสนำ ภำษำและวัฒนธรรม มี
กำรรักษำสุขภำพกำย สุขภำพจิต อำรมณ์ และสังคม แสดงออกอย่ำงเหมำะสมในแต่ละช่วงวัย สำมำรถอยู่
ร่วมกับคนอ่ืนอย่ำงมีควำมสุข โรงเรียนได้รับการรับรองคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๓ ดาว ,ได้รับ
ผลกำรประเมินประเภทผลงำนดีเด่น ระดับทอง ในกำรประเมินสถำนศึกษำสีขำวปลอดยำเสพติดและอบำยมุข  
, ผ่ำนกำรรับรองควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำ "คุณภำพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC SPECIAL)" ด้ำนคุณธรรม 
จริยธรรม ระดับ ๒ ดำว , ได้รับรำงวัล ดี ระดับประเทศ จำกกำรส่งโครงงำนเรื่อง “อริยสัจขจัดซึมเศร้ำ” เข้ำ
ร่วมกำรประกวดโครงงำนคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยำวชนไทย ท ำดี ถวำยในหลวง” ปีที่ ๑๙ ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๗  
   ทั้งนี้ โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีการน าผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์มาวิเคราะห์เพื่อน าข้อมูลไปใช้พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น อีกทั้ง
ได้มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพผู้ เรียนให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ เช่น คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นต้น เพ่ือน าผลการประเมินนี้ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปี
การศึกษาต่อไป 

2.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
1) กระบวนการพัฒนา 

  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมได้ด ำเนินกำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกล
ยุทธ์ในกำรบริหำรจัดกำรของสถำนศึกษำไว้อย่ำงชัดเจน เปิดโอกำสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนร่วมกันประชุมเสนอควำม
คิดเห็น เพ่ือด ำเนินกำรปรับปรุงแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีอย่ำงต่อเนื่อง ให้
สอดคล้องกับสภำพปัญหำ บริบทของสถำนศึกษำและควำมต้องกำรของชุมชน  โดยควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีกำรน ำแผนกลยุทธ์ แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ แผนปฏิบัติกำร
ประจ ำป ีน ำไปสู่กำรปฏิบัติเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ มีกำรด ำเนินกำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลกำร
ด ำเนินงำนและสรุปผลกำรด ำเนินงำน  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีนวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำร
สถำนศึกษำเพ่ือยกระดับคุณภำพสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำด้วยรูปแบบการบริหารจัดการ
สถานศึกษา KKW–SMART Model กล่ำวคือ KKW= kammaedkhuntithumwittayakom หมำยถึง 
โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม, S = Skill ทักษะกำรเรียนรู้ที่ดี , M = Moral คุณธรรมจริยธรรมที่ดี,  
A = Achievement สัมฤทธิ์ผลที่ดี, R = Relationship ควำมสัมพันธ์ที่ดี และ T = Technology เทคโนโลยี
ที่ดีและปลอดภัย ท ำให้สถำนศึกษำมีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพสถำนศึกษำที่มีประสิทธิภำพ สถำนศึกษำมี
กำรด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคุณภำพผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำและทุกกลุ่มเป้ำหมำย  
เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถน ำควำมรู้ไปประยุกต์และแก้ปัญหำในชีวิตจริงได้ มีกำรพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำม
เชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ มีกำรจัดสภำพแวดล้อมทำงทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงมี
คุณภำพ มีกำรปรับปรุงพัฒนำระบบสำธำรณูปโภคสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกต่ำงๆ นอกนี้ยังมีกำรจัดเทคโนโลยี



จ 

สำรสนเทศเพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน อำทิ กำรให้บริกำรสืบค้นข้อมูล
โดยใช้คอมพิวเตอร์ในห้องสมุดโรงเรียนและกำรให้บริกำรอินเตอร์เน็ตแก่ครูและผู้เรียนในโรงเรียน  

2) ผลการพัฒนา 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีระบบบริหารจัดการองค์กรที่เข้มแข็งและเป็นระบบ มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน มีระบบบริหารการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าได้รับ
การพัฒนาวิชาการตามหลักสูตรสถานศึกษา บุคลากรได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพในการท างาน มีควำม
เชี่ยวชำญทำงด้ำนวิชำชีพ  โรงเรียนมีกำรพัฒนำแหล่งเรียนรู้และสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ ท ำให้
โรงเรียนมีควำมร่มรื่น สะอำด สวยงำมและปลอดภัย ช่วยส่งเสริมบรรยำกำศแห่งกำรเรียนรู้  มีระบบ
สำธำรณูปโภคและสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกที่จ ำเป็น สร้ำงควำมมั่นใจแก่ผู้ปกครองทุกคน ส่งผลต่อกำรพัฒนำ
คุณภำพผู้เรียนได้อย่ำงรอบด้ำนและเต็มศักยภำพ ผู้เรียนทุกคนใช้ชีวิตและเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข   
  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมได้รับรำงวัล ระดับดีเยี่ยม จำกกำรคัดเลือกผลงำนวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ (Best Practice) ด้ำนกำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำ ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ ประเภทสถำนศึกษำขนำด
เล็ก ในระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ,ได้รับรำงวัลระดับ ดีเยี่ยม Best Practice ของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
ในกำรประกวดแข่งขันกิจกรรมกำรเรียนรู้ภำยใต้โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลใน
สถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (โครงกำรโรงเรียนสุจริต) ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 
  ทั้งนี้ โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีการน าผลที่ได้จากกระบวนการบริหารและการจัดการมา
วิเคราะห์เพื่อน าข้อมูลไปใช้พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  อีกทั้งได้มีการน าเสนอผลส าเร็จจากกระบวนการ
บริหารและการจัดการให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ เช่น คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน เป็นต้น เพ่ือน าผลจากกระบวนการบริหารจัดการไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา
ต่อไป 

2.3 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1) กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ได้จัดท ำหลักสูตรสถำนศึกษำ วิเครำะห์ตัวชี้วัดและผลกำรเรียนรู้ 
ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบ Active Learning โดยจัดกำรเรียนรู้ที่ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติ
จริง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  มีกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบโครงงำน ผู้เรียนได้สืบค้นข้อมูล
และลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูพัฒนำสื่อกำรเรียนรู้และน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำใช้
ในกำรจัดกำรเรียนรู้  พัฒนำแหล่งเรียนรู้ให้มีบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ที่หลำกหลำยทั้งใน
สถำนศึกษำและนอกสถำนศึกษำ ส่งเสริมให้ครูมีกำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขและสนุก
ในการเรียน  โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย มีการสร้างวินัยในการเรียนเชิงบวกโดยให้ก าลังใจ
นักเรียน  สร้างบรรยากาศที่อบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สร้างแรงจูงใจผู้เรียนรักการเรียนรู้และเรียนรู้อย่างมี
ความสุข ส่งเสริมให้ครูมีกระบวนกำรตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบรวมทั้งน ำผลมำพัฒนำ
ผู้เรียน ครูมีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ให้ดี
ยิ่งขึ้น 
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2) ผลการพัฒนา 
  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมมีกำรบริหำรจัดกำรให้ครูจัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและ
ปฏิบัติจริงและสำมำรน ำไปประยุกต์ใช้ในกำรด ำเนินชีวิตได้ โดยครูทุกคนจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส ำคัญ (Active Learning) ฝึกใช้ทักษะกระบวนกำรคิดและกำรลงปฏิบัติจริง อำทิ ทักษะกำรคิด
อย่ำงสร้ำงสรรค์และคิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ ทักษะกำรท ำงำนร่วมกันเป็นกลุ่ม ทักษะกำรแก้ปัญหำ ทักษะกำร
แสดงควำมคิดเห็น ทักษะกำรสรุปองค์ควำมรู้ด้วยตนเอง และสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ ครูผู้สอน
ทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีสำรสนเทศที่หลำกหลำย เหมำะสมกับลักษณะธรรมชำติของรำยวิชำ 
และควำมแตกต่ำงของผู้เรียน กำรจัดแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งภำยในและนอกห้องเรียน 
รวมถึงห้องปฏิบัติกำรต่ำง ๆ ที่มีควำมพร้อมในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนให้กับผู้เรียน มีกำรน ำภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น มำบูรณำกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดกำรเรียนรู้และพัฒนำศักยภำพตำมเป้ำหมำยของ
มำตรฐำนกำรเรียนรู้ มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก ส่งเสริมให้ครูจัดบรรยำกำศชั้นเรียนที่เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้  โดยโรงเรียนมีแผนกำรเรียนที่ให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตำมควำมถนัดและควำมสนใจ โรงเรียนกับผู้เรียน
ร่วมกันท ำข้อตกลง (MOU) ระเบียบและกฎเกณฑ์ของโรงเรียนอย่ำงชัดเจน ครูที่ปรึกษำและครูผู้สอนรู้จัก
นักเรียนรำยบุคคล โดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ส่งเสริมกำรมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่ำงผู้เรียนกับครูผู้สอน 
กำรจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้ำน ครูเปิดโอกำสให้ผู้เรียนได้แสดงควำมคิดเห็นควำมรู้สึก ควำมชื่นชอบของตนเอง ครู
กล่ำวค ำชื่นชมเมื่อผู้เรียนกระท ำควำมดี และตักเตือนเมื่อผู้เรียนกระท ำไม่ดี กำรให้ก ำลังใจกับผู้เรียนที่
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมจนดีขึ้น ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้ำใจตนเอง สอนให้ผู้เรียนรู้เท่ำทันอำรมณ์ควำมรู้สึกของ
ตนเอง เพ่ือที่จะได้จัดกำรกับอำรมณ์ควำมรู้สึกของตนเองได้อย่ำงเหมำะสม เมื่อผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกจะ
สำมำรถเรียนรู้ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข สนับสนุนให้ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ โดยกำร
จัดท ำแนวปฏิบัติกำรวัดและประเมินผลกำรเรียนรู้  ตำมหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือเป็น
แนวทำงในกำรวัดและประเมินผลกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ถูกต้องชัดเจน โดยใช้เครื่องมือที่หลำกหลำย ครอบคลุม 
ทั้งด้ำนควำมรู้ ควำมเข้ำใจ กำรน ำไปใช้ กำรวิเครำะห์ กำรประเมินค่ำกำรคิดสร้ำงสรรค์ ทักษะกระบวนกำร 
และเจตคติต่อกำรเรียนรู้ มีกำรรำยงำนผลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง เพ่ือร่วมมือวำงแผนพัฒนำ 
ปรับปรุงแก้ไขต่อไป มีกำรวัดและประเมินผลที่หลำกหลำยและบันทึกผลอย่ำงเป็นระบบ ทั้งกำรประเมิน
ตัวชี้วัด กำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียนสื่อควำม กำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนกำรประเมิน
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  โรงเรียนสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓ และ ๖ เข้ำร่วมกำร
ทดสอบกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ที่ถูกจัดสอบขึ้นโดยสถำบันทดสอบทำงกำรศึกษำแห่งชำติ
หรือ สทศ. เพ่ือชี้วัดคุณภำพและมำตรฐำนทำงกำรศึกษำผู้เรียนและโรงเรียน มีกำรนิเทศ ติดตำมกำรวัดและ
ประเมินกำรเรียนรู้ของครู เมื่อพบข้อบกพร่องจะมีกำรให้ค ำแนะน ำ เพ่ือให้ครูได้มีกำรปรับปรุงให้มีควำม
ถูกต้อง เหมำะสมและสอดคล้องกับกำรวัดและประเมินผลตำมหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน พุทธศักรำช 
๒๕๕๑ และนอกจำกนั้นยังกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำร
เรียนรู้ โดยให้ครูมีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบกำรณ์ เพ่ือปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยใช้
กระบวนกำร Professional Learning Community : PLC ครูทุกคนได้รับกำรนิเทศภำยใน ภำคเรียนละ  
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๒ ครั้ง  เพ่ือน ำผลกำรนิเทศไปใช้ในกำรปรับปรุงและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น มีกำรรำยงำนผลกำร
ประเมินตนเอง ส่งเสริมให้ครูมีกำรจัดท ำวิจัยในชั้นเรียนและมีนวัตกรรมทำงกำรศึกษำ รวมทั้งส่งเสริมให้ครูได้
น ำเสนอผลงำนทำงวิชำกำรภำยในสถำนศึกษำหรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง  

3. จุดเด่น  
   3.1 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมมีกำรพัฒนำนักเรียนอย่ำงรอบด้ำน มีควำมรู้ควำมสำมำรถทั้งด้ำน
วิชำกำร ดนตรี กีฬำ ศิลปะ และมีควำมสำมำรถทำงด้ำนเทคโนโลยี พัฒนำตนเองได้อย่ำงเต็มศักยภำพ ใฝ่
เรียนรู้ เป็นพลเมืองที่ดีและมีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรำงวัลในกำรแข่งขันศิลปหัตกรรม
นักเรียนประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ หลำยรำยกำร และได้รับรำงวัลในด้ำนคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนในระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศ 

   3.2 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมมีระบบกลไกกำรประกันคุณภำพภำยในที่ เป็นระบบ มี

ประสิทธิภำพและมีกำรบริหำรจัดกำรของผู้บริหำร มีนวัตกรรมกำรบริหำรที่มีคุณภำพ  โดยมีก ำหนดเป้ำหมำย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจไว้อย่ำงชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตำมควำมต้องกำรของชุมชน วัตถุประสงค์
ของแผนพัฒนำกำรศึกษำชำติ นโยบำยของรัฐและต้นสังกัดทันต่อกำรเปลี่ยนแปลงของสังคม ด ำเนินกำร
พัฒนำงำนวิชำกำรเน้นคุณภำพของผู้เรียนรอบด้ำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ รวมทั้งมีกำรจัดกิจกรรมส่งเสริม
และปลูกฝังให้ผู้เรียนเป็นทั้งคนเก่งและคนดี พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ให้มีควำมเชี่ยวชำญตรงตำม
ควำมต้องกำรให้สำมำรถสร้ำงและพัฒนำนวัตกรรมกำรเรียนกำรสอนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และเป็นชุมชน
แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ 

  3.3 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมมีสื่อ เทคโนโลยี ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ทันสมัย มีควำม

พร้อมทำงด้ำนกำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำของโรงเรียนก ำแมดขันติธรรม
วิทยำคมมีควำมรู้ควำมสำมำรถและมีควำมตั้งใจในกำรคิดและวำงแผนกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้  ผลิตสื่อกำร
สอน สร้ำงนวัตกรรมกำรเรียนรู้ที่สอดคล้องและเหมำะสมกับควำมต้องกำรของผู้เรียน เพ่ือมุ่งพัฒนำควำมรู้
ควำมสำมำรถของนักเรียนอย่ำงเต็มตำมศักยภำพ รวมทั้งโรงเรียนมีเครือข่ำยผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กร
อ่ืน ๆ ทั้งภำคเอกชนและภำครัฐได้เข้ำมำมีส่วนร่วมและให้ควำมร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมกำรจัดกำรเรียนรู้ให้
ครบสมบูรณ์ 
4. จุดที่ควรพัฒนา   

   4.1 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
      พัฒนากระบวนการคิด การฝึกทักษะด้านการแสดงความคิดเห็น การค้นหาวิธีการแก้ปัญหา จัด

กิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ และรวมทั้ง
ส่งเสริมการพัฒนาทางด้านคุณธรรมจริยธรรม โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
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     4.2 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
      พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของโรงเรียน โดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความ
เชื่อมโยงบนฐานข้อมูลเดียวกันเพ่ือลดความซ้ าซ้อนของงาน  

    4.3 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
     ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนกำรวิจัยเพ่ือพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ส่งเสริมกำรสร้ำงนวัตกรรม

ทำงกำรศึกษำ และส่งเสริมให้ครูมีวิธีหรือแนวทำงปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best practice)  

5. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
  5.1 แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ 
การนิเทศการสอนและงานวิจัย  

5.2 แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้  
5.3 แผนปฏิบัติงานที่ 3 จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
5.4 แผนปฏิบัติงานที่ 4 ส่งเสริมนักเรียนร่วมกิจกรรมที่แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความ

เป็นไทย  
5.5 แผนปฏิบัติงานที่ 5 พัฒนาการบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียนให้มีความเชื่อมโยง

บนฐานข้อมูลเดียวกัน 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
  

            รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  
๒๕๖๗ สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒       
ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา ๔๘ ให้สถานศึกษามีการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด
เป็นประจ าทุกปี   
          ดังนั้นโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการ
สถานศึกษาและคณะครู  ตลอดได้แนวปฏิบัติ  พร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล  ผลงาน  ซึ่งทางโรงเรียน
ได้ด าเนินกิจกรรม ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา   
การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา  
๒๕๖๗  คณะกรรมการสถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบและผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 
 

 
                             (นายบุญหลาย ทองใบ) 
          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                            โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม 
                                                               วันที่ ๒๒ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๘ 
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สารบัญ 
                  หน้า 
บทสรุปของผู้บริหาร         ก 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     ฌ 
ค าน า 
สารบัญ 
ข้อมูลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       ๑ 
   ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา       ๑ 
             ข้อมูลทั่วไป         ๑  
  โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา       ๒ 
  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา        ๒ 
  ข้อมูลนักเรียน         ๔ 
  ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา        ๔ 
  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา       ๕ 
  ข้อมูลอาคารสถานที่หรือแผนผังอาคารสถานที่      ๑๑ 
  การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น   ๑๒ 
  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา    ๑๓ 
   ส่วนที่ ๒ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา     ๑๔  
   มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน      ๑๖  
   มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ    ๓๔  
   มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ๔๕ 
     -นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation /Best Practice )   ๕๐ 
     -ควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำ     ๕๒ 
   ส่วนที่ ๓ สรุปผล และแนวทางการพัฒนา      ๕๓ 
   สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน       ๕๓ 
   จุดเด่น          ๕๓ 
   จุดควรพัฒนา         ๕๕  
   แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น     ๕๖ 
การวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา   ๕๘ 
             ผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพและโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  ๕๘ 
   ด้านปัจจัยน าเข้า (Input)        ๕๘ 
   ด้านกระบวนการ (Process)       ๖๐ 
   ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome)      ๖๐ 
   โอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาและแนวทางในการส่งเสริม-  
    นิเทศ ติดตามของหน่วยงานต้นสังกัด      ๖๑ 
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สารบัญ (ต่อ) 
                   หน้า 
 
ภาคผนวก           ๖๒  

 ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย   ๖๓ 
 ข้อมลูสารสนเทศ ของสถานศึกษา ด้านต่างๆ      ๖๖  
 หลักฐานอ้างอิงตามมาตรฐาน       ๖๖  
 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารอบปีที่ผ่านมา (ปีการศึกษา 256๗) ๖๗ 
 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา      ๖๘ 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าระบบข้อมูลตามมาตรฐานการศึกษา 
และการประเมินตนเอง SAR        ๖๙ 

 ภาพกิจกรรม          ๗๘ 
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ข้อมูลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 
    ชื่อโรงเรียน   ก าแมดขันติธรรมวิทยาคม    รหัสโรงเรียน ๔๓๐๔๐๒  

ที่ตั้ง เลขที ่๑๔๗ หมู่ ๑๖ ต าบล ก าแมด  อ าเภอ กุดชุม จังหวัดยโสธร   
  สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร  
  โทรศัพท ์๐๘๗๙๒๕๕๙๗๒ โทรสาร –  
  e-mail: Kammaed๒๕๕๔@gmail.com website http://kammaed.ac.th 
  เปิดสอน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
  ชื่อ – สกุลผู้บริหารโรงเรียน 
   ๑) นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
   ๒) นางปณิตา นาจ าปา   ต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียน 

ตราสัญลักษณ์โรงเรียน  
  มงกุฎรัศมี ๑๓ แฉก ครอบอักษร  ก.ว. 
 
 

เอกลักษณ์ /อัตลักษณ์ 
 เอกลักษณ์ : โรงเรียนคุณธรรม 
 อัตลักษณ์ : ยิ้มไหว้ ทักทาย 

ปรัชญาโรงเรียน  
  กำรศึกษำมุ่งพัฒนำชีวิตและสังคม 

วิสัยทัศน์ (VISION)  
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม น าสู่มาตรฐานสากล 

พันธกิจ (MISSION)  
๑. จัดกำรเรียนกำรสอนให้นักเรียนมีคุณภำพตำมมำตรฐำนกำรศึกษำและกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ที่ ๒๑ 
 ๒. ส่งเสริมครูและบุคคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถตำมมำตรฐำนวิชำชีพ  
 ๓. ใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในกำรจัดกำรศึกษำ 
 ๔. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตอำสำ 

๕. ประสำนควำมร่วมมือระหว่ำงโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และสร้ำงภำคีเครือข่ำย 
 ๖. จัดสถำนศึกษำให้มีสภำพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 
 ๗. บริหำรจัดกำรศึกษำตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

mailto:Kammaed2554@gmail.com
http://kammaed.ac.th/
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๑.๒  โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา 
 

 
 

๑.๓  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 จ านวนบุคลากร  (ข้อมูล  ณ  วันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๖๘) 

1.1.สรุปจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ต าแหน่ง 

ประเภท/ต ำแหน่ง 
จ ำนวนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

รวม 
ต  ำกว่ำ ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

1. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ      
- ผู้อ ำนวยกำร/รองผู้อ ำนวยกำร - - ๒ - ๒ 

รวม   ๒  ๒ 
2. ผู้สอนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน      
ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น      

- ครูบรรจุ - ๕ ๒ - ๗ 
- ครูต่ำงชำติ  - - - - - 

รวม  ๕ ๒  ๗ 
ระดับมัธยมศึกษำตอนปลำย      

- ครูบรรจุ - ๕ ๒  ๗ 
- ครูต่ำงชำติ  - - - -  

รวม  ๕ ๒  ๗ 
3. บุคลำกรทำงกำรศึกษำ      

- เจ้ำหน้ำทีธุ่รกำร - ๑ - - ๑ 
- ครูอัตรำจ้ำง - ๒ - - ๒ 
- นักกำรภำรโรง ๑ - - - ๑ 

รวม ๑ ๓ - - ๔ 
รวมทั้งสิ้น ๑ ๑๓ ๗  ๒๑ 
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สรุปอัตราส่วน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

จ านวนผู้เรียนต่อครู    ๑๘ : ๑ 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  ๒๗ : ๑ 

  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวนผู้เรียนต่อครู    ๑๔ : ๑ 
จ านวนผู้เรียนต่อห้อง  ๑๒ : ๑ 

 
 1.2  สรุปจ านวนครูผู้สอน จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   กรณีที่ 1  ครสูอนหลายระดับช้ันให้กรอกข้อมูลในระดับท่ีมีจ านวนช่ัวโมงสอนมากท่ีสดุ 
    

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนครูผูส้อน 

มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ภาษาไทย ๑ - ๑ - 
คณิตศาสตร ์ ๑ - ๑ - 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๒ - ๒ - 
สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ๑ - ๑ - 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ - ๑ - 
ศิลปะ ๑ - - - 
การงานอาชีพ ๑ - - - 
ภาษาต่างประเทศ ๑ - ๒ - 
   
  1.3. สรุปจ านวนครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวนครูผูส้อน 
มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 

  กิจกรรมนักเรียน   
- ลูกเสือ ๓ ๒ 
- เนตรนารี ๓ - 
- ยุวกาชาด - - 
- ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ - ๓ 
- รักษาดินแดน (ร.ด.) - ๓ 
- กิจกรรมชุมนุม ชมรม ๑๐ ๗ 
- อ่ืนๆ...ให้ระบุ - - 

   กิจกรรมแนะแนว ๕ ๑ 
  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๗ 
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๑.๔  ข้อมูลนักเรียน 

จ านวนนักเรียนปีการศึกษา  ๒๕๖๗   รวม ๒๒๔  คน  (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘) 
จ านวนห้องเรียน/ผู้เรียนจ าแนกตามระดับที่เปิดสอน 

ระดับที่เปิดสอน 
จ านวนห้องเรียน 

จ านวนผู้เรียน
ปกติ  

จ านวนผู้เรียน
ห้องเรียนพิเศษ รวมจ านวน

ผู้เรียน 
ห้องเรียนปกติ ห้องเรียนพิเศษ ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ๒ - 29 25 - - 54 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ๒ - 27 24 - - 51 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ๒ - 26 29 - - 55 

รวม ๖ - 82 78 - - 160 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ๑ - 2 17 - - 19 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ๑ - 11 12 - - 23 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ๑ - 13 9 - - 22 

รวม ๓ - 26 38 - - 64 
หมายเหตุ  ห้องเรียนพิเศษเพ่ิมเติมตามหลักสูตรที่สถานศึกษาจัดสอน 
 
๑.๕  ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา 

 ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ มีจ านวนนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา ดังนี้ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด จ ำนวนนักเรียนที ส ำเร็จกำรศึกษำ 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓ ๕๐ ๔๙ 
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖ ๒๐ ๑๗ 
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กลุ่ม ๒* 
 

กลุ่ม ๑* 
 

กลุ่ม ๑* 
 กลุ่ม ๒* 

 

๑.๖  โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
โครงสร้ำงหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษำปีที  ๑ โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ปรับปรุง ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 

ภำคเรียนที  ๑ หน่วยกิต
(ชั วโมง) 

ภำคเรียนที  ๒ หน่วยกิต
(ชั วโมง) 

รำยวิชำพ้ืนฐำน รำยวิชำพ้ืนฐำน 
ท๒๑๑๐๑ ภำษำไทย ๑ ๑.๕(๖๐) ท๒๑๑๐๒ ภำษำไทย ๒ ๑.๕(๖๐) 
ค๒๑๑๐๑ คณิตศำสตร ์๑ ๑.๕(๖๐) ค๒๑๑๐๒ คณิตศำสตร ์๒ ๑.๕(๖๐) 
ว๒๑๑๐๑ วิทยำศำสตร์ ๑ ๑.๕(๖๐) ว๒๑๑๐๓ วิทยำศำสตร์ ๒ ๑.๕(๖๐) 
ว๒๑๑๐๒ กำรออกแบบเทคโนโลยี ๑ ๐.๕(๒๐) ว๒๑๑๐๔ วิทยำกำรค ำนวณ ๑ ๐.๕(๒๐) 
ส๒๑๑๐๑ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๑ ๑.๕(๖๐) ส๒๑๑๐๓ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๒ ๑.๕(๖๐) 
ส๒๑๑๐๒ ประวตัิศำสตร์ ๑ ๐.๕(๒๐) ส๒๑๑๐๔ ประวตัิศำสตร์ ๒ ๐.๕(๒๐) 
พ๒๑๑๐๑ สุขศึกษำ ๑ ๐.๕(๒๐) พ๒๑๑๐๓ สุขศึกษำ ๒ ๐.๕(๒๐) 
พ๒๑๑๐๕ เทควันโด ๐.๕(๒๐) พ๒๑๑๐๔ เทเบิลเทนนิส ๐.๕(๒๐) 
ศ๒๑๑๐๑ ทัศนศิลป์ ๑ ๑.๐(๔๐) ศ๒๑๑๐๒ ดนตรี ๑ ๐.๕(๒๐) 
ง๒๑๑๐๒ งำนบ้ำน ๐.๕(๒๐) ศ๒๑๑๐๓ นำฏศิลป์ ๑ ๐.๕(๒๐) 
อ๒๑๑๐๑ ภำษำอังกฤษ ๑ ๑.๕(๖๐) ง๒๑๑๐๒ กำรจดักำรในบ้ำน ๐.๕(๒๐) 
  อ๒๑๑๐๒ ภำษำอังกฤษ ๒ ๑.๕(๖๐) 

รวมหน่วยกิตวิชำพ้ืนฐำน(เวลำเรียนชั วโมง) ๑๑.๐(๔๔๐) รวมหน่วยกิตวิชำพ้ืนฐำน(เวลำเรียนชั วโมง) ๑๑.๐(๔๔๐) 
รำยวิชำเพิ มเติม   รำยวิชำเพิ มเติม   

ท๒๑๒๐๑ กำรอ่ำนเขียน ๑ ๑.๐(๔๐) ท๒๑๒๐๒ กำรอ่ำนเขียน ๒ ๑.๐(๔๐) 
ส๒๐๒๓๑ หน้ำท่ีพลเมือง ๑ ๐.๕(๒๐) ส๒๐๒๓๒ หน้ำท่ีพลเมือง ๒                   ๐.๕(๒๐) 
จ๒๑๒๐๓ ภำษำจีนเบื้องต้น ๐.๕(๒๐) จ๒๑๒๐๔ ภำษำจีนฟัง-พูด ๐.๕(๒๐) 
อ๒๑๒๐๑ ภำษำอังกฤษเริม่ต้น ๑.๐(๔๐) I๒๐๒๐๑ กำรศึกษำค้นคว้ำและสร้ำงองค์ควำมรู๑้ ๑.๐(๔๐) 
  ว๒๒๒๐๒ Motion Infrographic  ๐.๕(๒๐)  
  อ๒๑๒๐๒ ภำษำอังกฤษในชีวิตประจ ำวัน ๐.๕(๒๐) 

รวมหน่วยกิตวิชำเพิ มเติม(เวลำเรียนชั วโมง) ๒.๐(๘๐)  รวมหน่วยกิตวิชำเพิ มเติม(เวลำเรียนชั วโมง) ๒.๐(๘๐)  
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   

ก๒๑๙๐๑ แนะแนว ๑ ๒๐ ก๒๑๙๐๔ แนะแนว ๒ ๒๐ 
ก๒๑๙๐๒ ลูกเสือสำมญัรุ่นใหญ-่เนตรนำร ี๑  
บูรณำกำรร่วมกบักิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์  ๒๐ 

ก๒๑๙๐๕ ลูกเสือสำมญัรุ่นใหญ-่เนตรนำร ี๑  
บูรณำกำรร่วมกบักิจกรรมเพื่อสังคมและ
สำธำรณประโยชน์ ๒๐ 

ก๒๐๙...... ชุมนมุ .........  ๒๐ ก๒๐๙...... ชุมนมุ ......... ๒๐ 
รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน ๖๐ รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรยีน ๖๐ 
รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๕๘๐ รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๕๘๐ 

หมำยเหตุ : ๑  และ ๒ ในวงเล็บปีกกำ ให้เลือกเรียนวิชำเพ่ิมเติมกลุ่มวิชำใดกลุ่มวิชำหนึ่งเท่ำนั้น 
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โครงสร้ำงหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษำปีที  ๒ โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ปรับปรุง ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 

ภำคเรียนที  ๑ หน่วยกิต
(ชั วโมง) 

ภำคเรียนที  ๒ หน่วยกิต
(ชั วโมง) รำยวิชำพื้นฐำน รำยวิชำพื้นฐำน 

ท๒๒๑๐๑ ภำษำไทย ๓ ๑.๕(๖๐) ท๒๒๑๐๒ ภำษำไทย ๔ ๑.๕(๖๐) 
ค๒๒๑๐๑ คณิตศำสตร์ ๓ ๑.๕(๖๐) ค๒๒๑๐๒ คณิตศำสตร ์๔ ๑.๕(๖๐) 
ว๒๒๑๐๑ วิทยำศำสตร์ ๓ ๑.๕(๖๐) ว๒๒๑๐๓ วิทยำศำสตร์ ๔ ๑.๕(๖๐) 
ว๒๒๑๐๒ กำรออกแบบและเทคโนโลยี ๒ ๐.๕(๒๐) ว๒๒๑๐๔ วิทยำกำรค ำนวณ ๒ ๐.๕(๒๐) 
ส๒๒๑๐๑ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๓ ๑.๕(๖๐) ส๒๒๑๐๓ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๔ ๑.๕(๖๐) 
ส๒๒๑๐๒ ประวัติศำสตร์ ๓ ๐.๕(๒๐) ส๒๒๑๐๔ ประวัติศำสตร์ ๔ ๐.๕(๒๐) 
พ๒๒๑๐๑ สุขศึกษำ ๓ ๐.๕(๒๐) พ๒๒๑๐๓ สุขศึกษำ ๔ ๐.๕(๒๐) 
พ๒๒๑๐๒ กรีฑำ ๐.๕(๒๐) พ๒๒๑๐๕ ฟุตซอล  ๐.๕(๒๐) 
ศ๒๒๑๐๑ ทัศนศิลป์ ๒ ๑.๐(๔๐) ศ๒๒๑๐๒ ดนตรี ๒ ๐.๕(๒๐) 
ง๒๒๑๐๒ งำนชำ่ง ๐.๕(๒๐) ศ๒๒๑๐๓ นำฏศิลป์ ๒ ๐.๕(๒๐) 
อ๒๒๑๐๑ ภำษำอังกฤษ ๓ ๑.๕(๖๐) ง๒๒๑๐๒ งำนประดิษฐ ์ ๐.๕(๒๐) 
  อ๒๒๑๐๒ ภำษำอังกฤษ ๔ ๑.๕(๖๐) 
รวมหน่วยกิตวิชำพื้นฐำน(เวลำเรียนชั วโมง) ๑๑.๐ (๔๔๐) รวมหน่วยกิตวิชำพื้นฐำน(เวลำเรียนชั วโมง) ๑๑.๐ (๔๔๐) 

รำยวิชำเพิ มเติม   รำยวิชำเพิ มเติม   
ท๒๒๒๐๑ ภำษำไทยเบื้องต้น ๑.๐(๔๐) ท๒๒๒๐๑ หลักภำษำไทย ๑ ๑.๐(๔๐) 
ง๒๒๒๐๑ งำนเขียนแบบ              ๑*    ๐.๕(๒๐) ส๒๐๒๓๔ หน้ำที่พลเมือง ๔        ๑*  ๐.๕(๒๐) 
ส๒๐๒๓๓ หน้ำที่พลเมือง ๓ ๐.๕(๒๐) ง๒๐๒๒๓ อำหำรไทย                        ๒* ๐.๕(๒๐) 
I๒๐๒๐๒  กำรสื่อสำรและกำรน ำเสนอ ๒  ๑.๐(๔๐) อ๒๒๒๐๒ ภำษำอังกฤษอ่ำนเขียน ๑    ๑.๐(๔๐). 
ว๒๒๒๐๑ กำรสร้ำงภำพเคลื่อนไหว          ๒* ๐.๕(๒๐)   
อ๒๒๒๐๑ ภำษำอังกฤษฟังพูด ๑ ๑.๐(๔๐)   

รวมหน่วยกิตที เรียน (เวลำเรียนชั วโมง) ๒.๕(๑๐๐)  รวมหน่วยกิตที เรียน (เวลำเรียนชั วโมง) ๒.๐(๘๐)  
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   

ก๒๒๙๐๑ แนะแนว ๓ ๒๐ ก๒๒๙๐๔ แนะแนว ๔ ๒๐ 
ก๒๒๙๐๒ ลูกเสือสำมัญรุ่นใหญ่-เนตรนำรี ๓   ๒๐ ก๒๒๙๐๕ ลูกเสือสำมัญรุ่นใหญ่-เนตรนำรี ๔   ๒๐ 
          +กำรน ำองค์ควำมรู ้ไปใช้บริกำรสังคม  
ก๒๐๙..... ชุมนุม .......... ๒๐ ก๒๐๙..... ชุมนุม .......... ๒๐ 

รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผูเ้รียน ๖๐ รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผูเ้รียน ๖๐ 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๕๘๐ รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๕๘๐ 

หมำยเหตุ : ๑  และ ๒ ในวงเล็บปีกกำ ให้เลือกเรียนวิชำเพ่ิมเติมกลุ่มวิชำใดกลุ่มวิชำหนึ่งเท่ำนั้น 
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โครงสร้ำงหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษำปีที  ๓ โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ปรับปรุง ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 

ภำคเรียนที  ๑ หน่วยกิต
(ชั วโมง) 

ภำคเรียนที  ๒ หน่วยกิต
(ชั วโมง) รำยวิชำพื้นฐำน รำยวิชำพื้นฐำน 

ท๒๓๑๐๑ ภำษำไทย ๕ ๑.๕(๖๐) ท๒๓๑๐๒ ภำษำไทย ๖ ๑.๕(๖๐) 
ค๒๓๑๐๑ คณิตศำสตร ์๕ ๑.๕(๖๐) ค๒๓๑๐๒ คณิตศำสตร ์๖ ๑.๕(๖๐) 
ว๒๓๑๐๑ วิทยำศำสตร์ ๕ ๑.๕(๖๐) ว๒๓๑๐๓ วิทยำศำสตร์ ๖ ๑.๕(๖๐) 
ว๒๓๑๐๒ กำรออกแบบและเทคโนโลยี ๓ ๐.๕(๒๐) ว๒๓๑๐๔ วิทยำกำรค ำนวณ ๓ ๐.๕(๒๐) 

ส๒๓๑๐๑ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๕ ๑.๕(๖๐) ส๒๓๑๐๓ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๖ ๑.๕(๖๐) 
ส๒๓๑๐๒ ประวัติศำสตร์ ๕ ๐.๕(๒๐) ส๒๓๑๐๔ ประวัติศำสตร์ ๖ ๐.๕(๒๐) 
พ๒๓๑๐๑ สุขศึกษำ ๕ ๐.๕(๒๐) พ๒๓๑๐๓ สุขศึกษำ ๖ ๐.๕(๒๐) 
พ๒๓๑๐๒ บำสเกตบอล  ๐.๕(๒๐) พ๒๓๑๐๔ วอลเลย์บอล ๐.๕(๒๐) 
ศ๒๓๑๐๑ ทัศนศิลป์ ๓ ๑.๐(๔๐) ศ๒๓๑๐๒ ดนตรี ๓ ๐.๕(๒๐) 
ง๒๓๑๐๑ งำนเกษตร ๐.๕(๒๐) ศ๒๓๑๐๓ นำฏศิลป์ ๓ ๐.๕(๒๐) 
อ๒๓๑๐๑ ภำษำอังกฤษ ๕ ๑.๕(๖๐) ง๒๓๑๐๒ งำนธุรกิจ ๐.๕(๒๐) 
  อ๒๓๑๐๒ ภำษำอังกฤษ ๖ ๑.๕(๖๐) 
รวมหน่วยกิตวิชำพื้นฐำน(เวลำเรียนชั วโมง) ๑๑(๔๔๐) รวมหน่วยกิตวิชำพื้นฐำน(เวลำเรียนชั วโมง) ๑๑(๔๔๐) 

รำยวิชำเพิ มเติม   รำยวิชำเพิ มเติม   
ท๒๓๒๐๑ กรองกำนต์ ๑ ๑.๐(๔๐) ง๓๐๒๑๕  กำรเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง ๑.๕(๖๐) 
ง๒๐๒๐๙ ช่ำงไฟฟ้ำในอำคำร         ๑*       ๐.๕(๒๐) ส๒๐๒๓๖ หน้ำที่พลเมือง ๖ ๐.๕(๒๐) 
ส๒๐๒๓๕ หน้ำที่พลเมือง ๕ ๐.๕(๒๐)   
ว๒๓๒๐๑ กำรเขียนเว็บไซต์เบื้องต้น      ๒* ๐.๕(๒๐)   
อ๒๓๒๐๑ ภำษำอังกฤษฟังพูด ๒ ๑.๐(๔๐)   
รวมหน่วยกิตวิชำเพิ มเติม(เวลำเรียนชั วโมง) ๒.๐(๘๐) รวมหน่วยกิตวิชำเพิ มเติม(เวลำเรียนชั วโมง) ๒.๐(๘๐) 

กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   
ก๒๓๙๐๑ แนะแนว ๕ ๒๐ ก๒๓๙๐๔ แนะแนว ๖ ๒๐ 
ก๒๓๙๐๒ ลูกเสือสำมัญรุ่นใหญ่-เนตรนำรี ๕ ๒๐ ก๒๓๙๐๕ ลูกเสือสำมัญรุ่นใหญ่-เนตรนำรี ๖ ๒๐ 
ก๒๐๙.....  ชุมนุม ........ ๒๐ ก๒๐๙..... ชุมนุม ......... ๒๐ 

รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผูเ้รียน ๖๐ รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผูเ้รียน ๖๐ 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๕๘๐ รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๕๘๐ 

 
หมำยเหตุ : ๑  และ ๒ ในวงเล็บปีกกำ ให้เลือกเรียนวิชำเพิ่มเตมิกลุม่วิชำใดกลุ่มวิชำหนึ่งเท่ำนั้น 
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โครงสร้ำงหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษำปีที  ๔ โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ปรับปรุง ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 

ภำคเรียนที  ๑ หน่วยกิต
(ชั วโมง) 

ภำคเรียนที  ๒ หน่วยกิต
(ชั วโมง) 

รำยวิชำพื้นฐำน รำยวิชำพื้นฐำน 
ท๓๑๑๐๑ ภำษำไทย ๗ ๑.๐(๔๐) ท๓๑๑๐๒ ภำษำไทย ๘ ๑.๐(๔๐) 
ค๓๑๑๐๑ คณิตศำสตร์ ๗ ๑.๐(๔๐) ค๓๑๑๐๒ คณิตศำสตร์ ๘ ๑.๐(๔๐) 
ว๓๑๑๐๑ ฟิสิกส์พื้นฐำน  ๑.๕(๖๐) ว๓๑๑๘๒ วิทยำกำรค ำนวณ ๔ ๐.๕(๒๐) 
ว๓๑๑๒๑ เคมีพื้นฐำน  ๑.๕(๖๐) ส๓๑๑๐๓ สังคมศึกษำ ศำสนำแลวัฒนธรรม ๘ ๑.๐(๔๐) 

ว๓๑๑๔๑ ชวีวิทยำพื้นฐำน  ๑.๕(๖๐) ส๓๑๑๐๔ ประวัติศำสตร์ ๘ ๐.๕(๒๐) 
ว๓๑๑๘๑ กำรออกแบบและเทคโนโลยี ๔ ๐.๕(๒๐) พ๓๑๑๐๓ สุขศึกษำ ๘ ๐.๕(๒๐) 
ส๓๑๑๐๑ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๗ ๑.๐(๔๐) พ๓๑๑๐๕ ฟุตบอล ๐.๕(๒๐) 
ส๓๑๑๐๒ ประวัติศำสตร์ ๗ ๐.๕(๒๐) ศ๓๑๑๐๒ ดนตรีนำฏศิลป์ ๑ ๐.๕(๒๐) 
พ๓๑๑๐๑ สุขศึกษำ ๗ ๐.๕(๒๐) ง๓๑๑๐๑ กำรงำนอำชีพ ๑ ๐.๕(๒๐) 
พ๓๑๑๐๒ ตะกร้อ ๐.๕(๒๐) อ๓๑๑๐๒ ภำษำอังกฤษ ๘ ๑.๐(๔๐) 
ศ๓๑๑๐๑ ทัศนศิลป์ ๔ ๐.๕(๒๐)   
อ๓๑๑๐๑ ภำษำอังกฤษ ๗ ๑.๐(๔๐)   

รวมหน่วยกิต(ชั วโมง)รำยวชิำพื้นฐำน ๑๑.๐(๔๔๐) รวมหน่วยกิต(ชั วโมง)รำยวชิำพื้นฐำน ๗.๐(๒๘๐) 

รำยวิชำเพิ มเติม   รำยวิชำเพิ มเติม   
ท๓๑๒๐๑ ภำษำไทยเพือ่กิจธุระ      ๑.๐(๔๐) ท๓๑๒๐๒ ลีลำมธุรสเพิ่มบทบำทงำนเขยีน ๑.๐(๔๐) 
ว๓๑๒๘๑ กำรจัดกำรฐำนข้อมูล                     ๑* ๑.๐(๔๐) ศ๓๑๒๐๑ จิตกรรม ๑ ๑.๐(๔๐) 

อ๓๑๒๐๑ กำรแปลภำษำอังกฤษเบือ้งต้น    ๑.๕(๖๐) ง๓๐๒๑๒ ช่ำงผลิตภัณฑ์ไม้ไผ่ ๑.๕(๖๐) 

ส๓๐๒๓๑ หน้ำทีพ่ลเมือง ๗                              ๒* ๐.๕(๒๐) ง๓๐๒๑๙ ช่ำงผลิตภัณฑ์จำกวัสดุท้องถิน่        ๑* ๑.๕(๖๐) 
จ๓๑๒๐๓ ภำษำจีนอำ่น-เขียน                     ๐.๕(๒๐) อ๓๑๒๐๒ กำรอ่ำนภำษำอังกฤษเชิงวิเครำะห ์   ๑.๕(๖๐) 
ค๓๑๒๐๑ คณิตศำสตร์เสริม ๑       ๑.๕(๖๐) ส๓๐๒๓๒ หน้ำทีพ่ลเมือง ๘            ๐.๕(๒๐) 
  จ๓๑๒๐๔ ภำษำจีนในชีวิตประจ ำวัน ๐.๕(๒๐) 
  ค๓๑๒๐๒ คณิตศำสตร์เสริม ๒                          ๒* ๑.๕(๖๐) 
  ว๓๑๒๐๒ ฟิสิกส์ ๑ ๑.๕(๖๐) 
  ว๓๑๒๒๒ เคมี ๑ ๑.๕(๖๐) 
  ว๓๑๒๔๒ ชวีวิทยำ ๑ ๑.๕(๖๐) 

รวมหน่วยกิตที เรียน (ชั วโมง)รำยวชิำเพิ มเติม ๔.๐ (๑๖๐) รวมหน่วยกิตที เรียน (ชั วโมง)รำยวชิำเพิ มเติม ๘.๕ (๓๔๐) 

รวมหน่วยกิตที เรียน (ชั วโมง)ทั้งหมด ๑๕.๐ (๖๐๐) รวมหน่วยกิตที เรียน (ชั วโมง)ทั้งหมด ๑๕.๕ (๖๒๐) 
กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  

ก๓๑๙๐๑ แนะแนว ๗ ๒๐ ก๓๑๙๐๖ แนะแนว ๘ ๒๐ 
ก๓๑๙๐๒ ลกูเสือวิสำมัญ ๑/ก๓๑๙๐๓ 
ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ ๑ /ก๓๑๙๐๔ รักษำดินแดน ๑ ๒๐ 

ก๓๑๙๐๗ ลกูเสือวิสำมัญ ๒/ก๓๑๙๐๘ 
ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ ๒ /ก๓๑๙๐๙ รักษำดินแดน ๒ ๒๐ 

ก๓๐๙....ชุมนุม………………………………………… ๒๐ ก๓๐๙....ชุมนุม………………………………………… ๒๐ 
รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๖๐ รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๖๐ 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรยีน ๖๖๐ รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรยีน ๖๘๐ 

  
หมำยเหตุ ๑*และ ๒*  หมำยถึงกลุ่มเรียนรำยวิชำเพิ มเติม เลือกเรียนได้ ๑ กลุ่มเรียน 
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โครงสร้ำงหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษำปีที  ๕ โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ปรับปรุง ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 
ภำคเรียนที  ๑ หน่วยกิต

(ชั วโมง) 

ภำคเรียนที  ๒ หน่วยกิต
(ชั วโมง) รำยวิชำพื้นฐำน รำยวิชำพื้นฐำน 

ท๓๒๑๐๑ ภำษำไทย ๙ ๑.๐(๔๐) ท๓๒๑๐๒ ภำษำไทย ๑๐ ๑.๐(๔๐) 
ค๓๒๑๐๑ คณิตศำสตร์ ๙ ๑.๐(๔๐) ค๓๒๑๐๒ คณิตศำสตร์ ๑๐ ๑.๐(๔๐) 
ว๓๒๑๘๓ กำรออกแบบและเทคโนโลยี ๕ o.๕(๒o) ว๓๒๑๘๔ วิทยำกำรค ำนวณ ๕ ๐.๕(๒๐) 
ส๓๒๑๐๑ สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๙ ๑.๐(๔๐) ส๓๒๑๐๓  สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ๑๐ ๑.๐(๔๐) 
ส๓๒๑๐๒ ประวัติศำสตร์ ๙ o.๕(๒o) ส๓๒๑๐๔ ประวัติศำสตร์ ๑๐ ๐.๕(๒๐) 
พ๓๒๑๐๑ สุขศึกษำ ๙ ๐.๕(๒๐) พ๓๒๑๐๓ สุขศึกษำ ๑๐ ๐.๕(๒๐) 
พ๓๒๑๐๒ เปตอง ๐.๕(๒๐) พ๓๒๑๐๔ มวยไทย o.๕(๒o) 
ศ๓๒๑๐๑ ทัศนศิลป์ ๕ o.๕(๒o) ศ๓๒๑๐๒ ดนตรีนำฏศิลป์ ๒ ๐.๕(๒๐) 
ง๓๒๑๐๑ กำรงำนอำชีพ ๒ ๐.๕(๒๐) อ๓๒๑๐๒ ภำษำอังกฤษ ๑๐ ๑.๐(๔๐) 
อ๓๒๑๐๑ ภำษำอังกฤษ ๙ ๑.๐(๔๐)   

รวมหน่วยกิต(ชั วโมง)รำยวชิำพื้นฐำน ๗.๐(๒๘๐) รวมหน่วยกิต(ชั วโมง)รำยวชิำพื้นฐำน ๖.๕(๒๖๐) 

รำยวิชำเพิ มเติม   รำยวิชำเพิ มเติม   
ท๓๒๒๐๑ กำรเขียน ๑ ๑.๐(๔๐) ท๓๒๒๐๒ กำรพูดต่อหนำ้ประชุมชน ๑.๐(๔๐) 
ว๓๒๒๘๖ กำรเขียนเว็บไซต์ ๑.๐(๒๐) ศ๓๒๒๐๒ ประติมำกรรมไทย           ๐.๕(๒๐) 
ศ๓๒๒๐๑ จิตรกรรม                  ๐.๕(๒๐) ง๓๐๒๐๙ ช่ำงปูน ๑.๐(๔๐) 
ง๓๒๒๐๑ กำรถนอมอำหำร                           ๑* ๑.๐(๔๐) ง๓๒๒๐๑ โครงงำนอำชีพ ๑ ๑.๐(๔๐) 
อ๓๒๒๐๑ ภำษำอังกฤษฟังพูด ๒.๐(๘๐) อ๓๒๒๐๒ ภำษำอังกฤษอ่ำนเขียน                   ๑* ๒.๐(๘๐) 
ส๓๐๒๓๓ หน้ำทีพ่ลเมือง ๙ ๐.๕(๒๐) ส๓๐๒๓๔ หน้ำทีพ่ลเมือง ๑๐ ๐.๕(๒๐) 

I๓๐๒๐๑ กำรศึกษำค้นควำ้และสร้ำงองค์ควำมรู้ (IS๑) ๑.๐(๔๐) I๓๐๒๐๒ กำรส่ือสำรและกำรน ำเสนอ (IS๒) ๑.๐(๔๐) 

ค๓๒๒๐๑ คณิตศำสตร์เสริม ๓ ๑.๕(๖๐) ค๓๒๒๐๒ คณิตศำสตร์เสริม ๔ ๑.๕(๖๐) 
ว๓๒๒๐๓ ฟิสิกส์ ๒                                           ๒* ๑.๕(๖๐) ว๓๒๒๐๔ ฟิสิกส์ ๓                                           ๒* ๑.๕(๖๐) 
ว๓๒๒๒๓ เคมี ๒ ๑.๕(๖๐) ว๓๒๒๒๔ เคมี ๓ ๑.๕(๖๐) 
ว๓๒๒๔๓ ชวีวิทยำ ๒ ๑.๕(๖๐) ว๓๒๒๔๔ ชวีวิทยำ ๓ ๑.๕(๖๐) 
ว๓๒๒๖๒  โลก ดำรำศำสตร์และอวกำศ ๑ ๐.๕(๒๐) ว๓๒๒๖๓  โลก ดำรำศำสตร์และอวกำศ ๒ ๐.๕(๒๐) 

รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)รำยวิชำเพิ มเติม ๗.๕(๓๐๐)  รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)รำยวิชำเพิ มเติม ๗.๐(๒๘๐)  
รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)ทั้งหมด ๑๔.๕ (๕๘๐)  รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)ทั้งหมด ๑๓.๕ (๕๔๐)  

กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน   
ก๓๒๙๐๑ แนะแนว ๙ ๒๐ ก๓๒๙๐๖ แนะแนว ๑๐ ๒๐ 
ก๓๒๙๐๒ ลกูเสือวิสำมัญ ๓/ก๓๒๙๐๓ ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ 
๓/ก๓๒๙๐๔ รักษำดินแดน ๓ ๒๐ 

ก๓๒๙๐๗ ลกูเสือวิสำมัญ ๔/ก๓๒๙๐๘ ผู้บ ำเพ็ญประโยชน์ 
๔ /ก๓๒๙๐๙ รักษำดินแดน ๔ ๒๐ 

ก๓๐๙....ชุมนุม………………………………………… ๒๐ ก๓๐๙....ชุมนุม………………………………………… ๒๐ 

รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๖๐ รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๖๐ 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรยีน ๖๔๐ รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรยีน ๖๔๐ 

 
หมำยเหตุ ๑*และ ๒*  หมำยถึงกลุ่มเรียนรำยวิชำเพิ มเติม เลือกเรียนได้ ๑ กลุ่มเรียน 
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โครงสร้ำงหลักสูตรชั้นมัธยมศึกษำปีที   ๖ โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ปรับปรุง ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗                                                                                                                                                                                                    

ภำคเรียนที  ๑ หน่วยกิต
(ชั วโมง) 

ภำคเรียนที  ๒ หน่วยกิต
(ชั วโมง) รำยวิชำพ้ืนฐำน รำยวิชำพ้ืนฐำน 

ท๓๓๑๐๑ ภำษำไทย ๑๑ ๑.๐(๔๐) ท๓๓๑๐๒ ภำษำไทย ๑๒ ๑.๐(๔๐) 
ค๓๓๑๐๑ คณิตศำสตร ์๑๑ ๑.๐(๔๐) ค๓๓๑๐๒ คณิตศำสตร ์๑๒ ๑.๐(๔๐) 
ว๓๓๑๖๑ วิทยำศำสตร์โลกและอวกำศ ๑.๕(๖๐) ว๓๓๑๘๕ วิทยำกำรค ำนวณ ๖ ๐.๕(๒๐) 
ส๓๓๑๐๑  สังคมศึกษำ ศำสนำและ
วัฒนธรรม ๑๑ ๑.๐(๔๐) 

ส๓๓๑๐๒  สังคมศึกษำ ศำสนำและ
วัฒนธรรม ๑๒ ๑.๐(๔๐) 

พ๓๓๑๐๑ สุขศึกษำ ๑๑ ๐.๕(๒๐) พ๓๓๑๐๓ สุขศึกษำ ๑๒ ๐.๕(๒๐) 
พ๓๓๑๐๒ แบดมินตัน ๐.๕(๒๐) พ๓๓๑๐๔ แอโรบคิ ๐.๕(๒๐) 
ศ๓๓๑๐๑ ทัศนศลิป ์๖ ๐.๕(๒๐) ศ๓๓๑๐๒ ดนตรีนำฏศิลป์ ๓ ๐.๕(๒๐) 
ง๓๓๑๐๑ กำรงำนอำชีพ  ๓ ๐.๕(๒๐) อ๓๓๑๐๒ ภำษำอังกฤษ ๑๒ ๑.๐(๔๐) 
อ๓๓๑๐๑ ภำษำอังกฤษ ๑๑ ๑.๐(๔๐)   

รวมหน่วยกิต(ชั วโมง)รำยวิชำพ้ืนฐำน ๗.๕(๓๐๐) รวมหน่วยกิต(ชั วโมง)รำยวิชำพ้ืนฐำน ๖.๐(๒๔๐) 
รำยวิชำเพิ มเติม   รำยวิชำเพิ มเติม   

ว๓๓๒๘๘ คอมพิวเตอร์กรำฟกิ ๑.๐(๔๐) ว๓๓๒๘๙ กำรเขียนโปรแกรม ๑.๕(๖๐) 
ศ๓๓๒๐๑ กำรออกแบบ ๑                  ๑.๕(๖๐) ศ๓๓๒๐๒ กำรออกแบบ ๒                         ๑.๕(๖๐) 

ง๓๓๒๐๒ โครงงำนอำชีพ ๒            ๑* ๑.๕(๖๐) ง๓๐๒๐๘ งำนเชื่อมไฟฟ้ำ                ๑* ๑.๐(๔๐) 
อ๓๓๒๐๑ ภำษำอังกฤษเพื่ออำชีพ ๒.๐(๘๐) ง๓๓๒๐๓ โครงงำนอำชีพ ๓  ๑.๕(๖๐) 
ค๓๓๒๐๑ คณิตศำสตร์เสริม ๕ ๑.๕(๖๐) อ๓๓๒๐๒ ภำษำอังกฤษเพื่อกำรปฏิบัติงำน ๒.๐(๘๐) 
ว๓๓๒๐๕ ฟิสิกส์ ๔                          ๒*   ๒.๐(๘๐) ค๓๓๒๐๒ คณิตศำสตร์เสริม ๖ ๑.๕(๖๐) 
ว๓๓๒๒๕ เคมี ๔ ๑.๕(๖๐) ว๓๓๒๐๖ ฟิสิกส์ ๕                        ๒.๐(๘๐) 
ว๓๓๒๔๕ ชีววิทยำ ๔ ๑.๕(๖๐) ว๓๓๒๒๖ เคมี ๕                             ๒* ๑.๕(๖๐) 
  ว๓๓๒๔๖ ชีววิทยำ ๕ ๑.๕(๖๐) 

รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)รำยวิชำเพิ มเติม ๖.๕(๒๖๐)  รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)รำยวิชำเพิ มเติม ๗.๕(๓๐๐) 
รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)ทั้งหมด ๑๔.๐(๕๖๐)  รวมหน่วยกิตที เรียน(ชั วโมง)ทั้งหมด ๑๓.๕(๕๔๐) 

กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  
ก๓๓๙๐๑ แนะแนว ๑๑ ๒๐ ก๓๓๙๐๖ แนะแนว ๑๒ ๒๐ 
ก๓๓๙๐๒ ลูกเสือวิสำมัญ ๕/ก๓๓๙๐๓ ผู้
บ ำเพ็ญประโยชน์ ๕ /ก๓๓๙๐๔ รกัษำ
ดินแดน ๕ ๒๐ 

ก๓๓๙๐๗ ลูกเสือวิสำมัญ ๖/ก๓๓๙๐๘ ผู้
บ ำเพ็ญประโยชน์ ๖ /ก๓๓๙๐๙ รกัษำ
ดินแดน ๖ ๒๐ 

ก๓๐๙...ชุมนุม………………………………………… ๒๐ ก๓๐๙...ชุมนุม………………………………………… ๒๐ 
รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๖๐ รวมเวลำเรียนกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๖๐ 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๖๔๐ รวมเวลำเรียนทั้งหมด/ภำคเรียน ๖๐๐ 

หมำยเหตุ ๑*และ ๒*  หมำยถึงกลุ่มเรียนรำยวิชำเพ่ิมเติม เลือกเรียนได้ ๑ กลุ่มเรียน 
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๑.๗  ข้อมูลอาคารสถานที่หรือแผนผังอาคารสถานที่  
โรงเรียนมีอาคารทั้งสิ้น ๓ หลัง แบ่งออกเป็นอาคารเรียน ๒ หลัง อาคารประกอบ ๑ หลัง  

ห้องน้ า ๔ หลัง และพ้ืนที่ปฏิบัติกิจกรรม/นันทนาการ ได้แก่  
- สนามฟุตบอล 1 สนาม  
- สนามบาสเกตบอล ๑ สนาม  
- สนามตะกร้อ ๑ สนาม  
- สนามวอลเลย์บอล ๑ สนาม  
- สนามเปตอง ๑ สนาม 
- สนามฟุตซอล ๑ สนาม 

 

 
๑.๘  การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1) ห้องสมุดมีขนาด 224 ตารางเมตร จ านวนหนังสือในห้องสมุด ๒,๐๐๐ เล่ม  
การสืบค้นหนังสือและการยืม - คืน ใช้ระบบบันทึก 
จ านวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน จ านวน ๑๙๖ คน คิดเป็นร้อยละ 8๗.๕  

ของนักเรียนทั้งหมด  

2) ห้องปฏิบัติการ  
   ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   จ านวน ๓ ห้อง  
   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   จ านวน ๑ ห้อง  

ห้องปฏิบัติงานในอาคารอุตสาหกรรม  จ านวน ๒ ห้อง  
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   ห้องสมุด     จ านวน ๑ ห้อง  
ห้องส านักงาน/ห้องพักครู   จ านวน ๔ ห้อง  
ห้องประชุม      จ านวน ๑ ห้อง  
ห้องปฏิบัติการดนตรี/นาฏศิลป์    จ านวน ๑ ห้อง  
ห้องปฏิบัติการศิลปะ     จ านวน ๑ ห้อง 

3) คอมพิวเตอร์ จ านวน ๒๙ เครื่อง   
ใช้เพื่อการเรียนการสอน ๒๑ เครื่อง  
ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต ๗ เครื่อง  

   จ านวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษา 256๗ เฉลี่ย 22๔ คน ต่อวัน 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด  

ใช้เพื่อการบริหารจัดการ ๑ เครื่อง  

4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  
ชื่อแหล่งเรียนรู้ จ านวนครั้ง 

1. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ จ านวน 1 ห้อง  ๒๐๐ 
2. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ จ านวน 1 ห้อง ๒๐๐ 
3. ห้องปฏิบัติการเคมี จ านวน 1 ห้อง ๑๘๐ 
4. ห้องปฏิบัติการชีววิทยา จ านวน 1 ห้อง ๑๘๐ 
5. ห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศ จ านวน 1 ห้อง  ๒๐๐ 
6. ห้องจริยศาสตร์ จ านวน 1 ห้อง  ๑๕๐ 
7. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จ านวน ๑ ห้อง  ๒๒๐ 
8. ห้องปฏิบัติการทางภาษาไทย จ านวน 1 ห้อง  ๒๐๐ 
9. ห้องศิลปะ จ านวน 1 ห้อง  ๒๒๐ 
10. ห้องนาฏศิลป์/ดนตรี จ านวน 1 ห้อง ๑๐๐ 
11. ห้องสมุดโรงเรียน จ านวน 1 ห้อง ๒๒๐ 
12. ห้องแนะแนว จ านวน 1 ห้อง ๒๐๐ 
13. ห้องพยาบาล จ านวน ๒ เตียง ๙๐ 
14. สวนเศรษฐกิจพอเพียง ๔๐ 
15. สวนผักไฮโดรโปนิกส์ ๔๐ 
16. สนามตะกร้อ จ านวน ๒ สนาม ๒๐๐ 
17. สนามบาสเก็ตบอล จ านวน ๑ สนาม ๑๐๐ 
๑๘. สนามเปตอง  จ านวน ๑ สนาม ๑๐๐ 
18. สนามฟุตซอล จ านวน 1 สนาม ๑๐๐ 
19. โรงอาหาร จ านวน 1 แห่ง ๒๒๐ 
๒๐. ร้านค้าสวัสดิการ ๒๒๐ 
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๕) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ หัวข้อเรื่อง จ านวนครั้ง 

1. วัดถ้ าคูหาสวรรค์ จ.อุบลราชธานี  ทัศนศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๑ 
2. สะพานแขวนแก่งตะนะ จ.อุบลราชธานี ทัศนศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๑ 
3. เขื่อนสิรินธร จ.อุบลราชธานี ทัศนศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๑ 
4. วัดสุริโยก ำแมด วันส าคัญทางศาสนา ๓ 
๕. ส านักสงฆ์ศาสนคุณ บ้านแสนศรี -ค่ำยยุวชน คนคุณธรรม น ำควำมดี สู่วิถี

พอเพียง 
-วันส าคัญทางศาสนา 

๓ 

๖. วัดป่ำค ำดุม บ้ำนก ำแมด วันส าคัญทางศาสนา ๑ 
๗.องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลก ำแมด 
 

-การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ต.ก าแมด 
-กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ต.ก าแมด ๒ 

๘. โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลก ำแมด -โครงการนวดเพ่ือสุขภาพ 
-โครงกำรอบรมอำสำอนำมัยโรงเรียน ๒ 

 
๑.๙ ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ที่ผ่านมา 
 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
รอบท่ี 4  (พ.ศ. 2559 – 2565) - 
รอบภายใต้สถานการณ์โควิด (พ.ศ. 25๖๓ – 256๖) ดี 
รอบที่ ๕ (พ.ศ.๒๕๖๗-๒๕๗๑)    - 
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ส่วนที่  ๒  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ประจ าปีการศึกษา 256๗ มีผลการประเมิน
ตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 256๗  ดังนี้  

ตาราง แสดงสรุปผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาท้ัง 3 มาตรฐาน 
 

มาตรฐาน 

ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ  

8๐.00 ๘๘.๘๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

80.00 ๘๙.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ๘๐.00 ๘๗.๐๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  80.00 ๘๘.๓๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  7๕.00 ๖๒.๕๗ ต่ ากว่าเป้าหมาย 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  8๐.00 ๘๗.๕๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  8๕.00 ๘๙.๗๓ สูงกว่าเป้าหมาย 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  80.00 ๘๙.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  80.00 ๘๙.๒๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 80.00 ๘๙.๗๓ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ๘๐.๐๐ ๘๗.๖๑ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อ การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ที่ได้ก าหนดค่า
เป้าหมายความส าเร็จไว้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง รอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 

ร้อยละ/ 
ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร 
จัดการและการจัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

  ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  8๐.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน  

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

80.00 ๘๙.๔๒ ดีเลิศ 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
  จากตาราง แสดงผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาท้ัง 3 มาตรฐาน ของมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา พบว่า โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีผลการ
ประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับ ดีเลิศ มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารจัดการ อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ และมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ   
สรุปภาพรวมโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  รายละเอียดดังข้อมูลที่จะน าเสนอ
เป็นรายมาตรฐาน ต่อไปนี้ 
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ผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาของมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษารายมาตรฐาน 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
  ข้อเสนอแนะของส ำนักงำนรับรองมำตรฐำนและประเมินคุณภำพกำรศึกษำ (องค์กำรมหำชน) ในรอบ
กำรประเมินภำยใต้สถำนกำรณ์ COVID–19  ได้ให้ข้อเสนอแนะแก่โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมในเรื่อง
กำรจัดท ำรำยงำน SAR เพ่ือให้ได้รับผลกำรประเมินระดับสูงขึ้น โดยให้สถำนศึกษำอธิบำยกระบวนกำร
พัฒนำกำรด ำเนินงำนของมำตรฐำนให้ครบทุกตัวชี้วัด ให้มีควำมชัดเจนและเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น ตำมวงจร
คุณภำพ PDCA ซึ่งโรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมได้น ำข้อเสนอแนะนี้มำปรับใช้ในกระบวนกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ อย่ำงเป็นระบบ 
   1. กระบวนการพัฒนา 

1.1 การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคมมีกระบวนกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียน โดยพัฒนำควบคู่กันทั้ง
ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียนและด้ำนคุณลักษณะที่ พึงประสงค์ของผู้เรียน ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำย 
โดยมุ่งเน้นกำรพัฒนำคุณภำพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน “โรงเรียนก ำแมดขันติธรรม
วิทยำคม เป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม น ำสู่มำตรฐำนสำกล” โดยจัดกิจกรรมในหลักสูตรมี
แผนกำรเรียนตำมควำมถนัดและควำมสนใจอย่ำงรอบด้ำน มีกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรมและกิจกรรมชุมนุม 
เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีควำมสำมำรถและมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑ เน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติจริงโดยใช้กระบวนกำร 
Active Learning ในกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ด าเนินการพัฒนามาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน โดยด าเนินการ
ดังนี้ 
๑.๑ การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการค านวณ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการค านวณ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ และคิดค านวณ นักเรียน
สามารถพูดแนะน าตนเอง ครอบครัวและสนทนาอย่างง่ายเป็นภาษาอังกฤษได้ และนักเรียนผ่านกิจกรรม
บันทึกการอ่าน โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาวิชาการ
กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ กิจกรรม OPEN HOUSE  กิจกรรมค่ายวิชาการ กิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมสอนซ่อมเสริม กิจกรรม
แข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน 
 ๒. โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 (3R 8C)
กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การคิดค านวณ 
 ๓. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๔. ชุมนุมร้านค้าออนไลน์ 
 ๕. วิชาการศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (IS1), วิชำกำรสื่อสำรและกำรน ำเสนอ (IS๒) 
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  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการ
ค านวณ พบว่า ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไปร้อยละ ๘๒.๘๓ จาก
เป้าหมายร้อยละ ๘๐ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย   
 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญของผู้เรียน ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ โดยมีโครงการ
และกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาวิชาการ
กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมแข่งขันทักษะทำง
วิชำกำร กิจกรรม OPEN HOUSE กิจกรรมค่ำยวิชำกำร กิจกรรมรักกำรอ่ำน กิจกรรมสอนซ่อมเสริม กิจกรรม
แข่งขันศิลปหัตกรรมนักเรียน  
 ๒. โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 (3R 8C)
กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การคิดค านวณ 
 ๓. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๔. โครงงานอาชีพ  
 ๕. วิชาการศึกษาค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (IS1), วิชำกำรสื่อสำรและกำรน ำเสนอ (IS๒) 

๖. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี และค่ายผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
ผล การด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีความสามารถใน การคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน อยู่
ในระดับ ดี ขึ้นไป ร้อยละ ๘๕.๒๙ จากเป้าหมายร้อยละ 80 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนผ่านกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ ๙๒ จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐ ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมาย และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ซ่ึงผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขัน จ านวน ๑๓ รายการ ได้เหรียญทอง ๑๐ รายการ คิดเป็น
ร้อยละ ๗๖.๙๒ เหรียญเงิน ๓ รายการ คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๐๘ ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
ได้เสริมสร้างความเป็นนักวิทยาศาสตร์มีโอกาสได้ฝึกทักษะกระบวนการคิด  ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ การจัดการการเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้ไปใช้ในการแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมผลงาน ชิ้นงาน และสิ่งประดิษฐ์ ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ด้วยตนเอง มี
ความสามารถในการท างานเป็นทีม มีความสามารถในการเชื่อมโยงความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์สิ่งใหม ่และมีความสามารถในการน าเสนอผลงานในห้องเรียน โดยการบูรณาการกับการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) และมีการจัดกิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ โดยมี
โครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 

๑. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๒. กิจกรรมสะเต็ม (STEM) 
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  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม สร้างผลงานชิ้นงาน 
สิ่งประดิษฐ์ มีการบูรณาการภายในรายวิชาที่เรียน อาทิ การประดิษฐ์ชิ้นงานในรายวิชา IS การท าโครงงาน
วิทยาศาสตร์ และการผลิตสินค้าทางการเกษตรเพ่ือสร้างรายได้ พบว่า ผู้เรียนสามารถสร้างนวัตกรรมและมี
ผลงาน/ชิ้นงาน/สิ่งประดิษฐ์ สามารถออกแบบผลิตภัณฑ์ คนละหรือกลุ่มละ 1 ชิ้นต่อภาคเรียน ผู้เรียน
ประดิษฐ์ชิ้นงานในรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS2) การท าโครงงานวิทยาศาสตร์และการผลิตสินค้า
ทางการเกษตรเพื่อสร้างรายได้ และผู้เรียนสามารถน าเสนอต่อสาธารณชน  ร้อยละ ๘๕.๒๐ จากเป้าหมายร้อย
ละ ๘๐ ซ่ึงสูงกว่าเป้าหมาย 
 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสาร โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  ๑. โครงกำรส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะตำมหลักสูตรและทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21 (3R 8C)
กิจกรรมส่งเสริมเทคโนโลยี 

๒. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาค้นคว้า การสื่อสารและการน าเสนอ 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
พบว่า ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการเลือกสืบค้นข้อมูล และน าเสนอผลงานตนเอง ร้อย
ละ ๘๙.๓๗ จากเป้าหมายร้อยละ 80 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย  นอกจากนั้นผู้เรียนมี Facebook , Line , E-mail  
ในการสื่อสารอย่างถูกต้องและเกิดประโยชน์ และผู้เรียนสามารถใช้โปรแกรม Microsoft (Word,Excel, 
Powerpoint) , Youtube, Google ,Canva ในการสืบค้นความรู้ สร้างสรรค์ผลงานและน าเสนองาน  
 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  ๑. โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มี
กระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน โดย
มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
2560) ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยมีกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ 
  ๒. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาวิชาการ
กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ กิจกรรมวันภาษาไทย, กิจกรรมแข่งขันทักษะทำง
วิชำกำร, กิจกรรมค่ำยวิชำกำร, กิจกรรมรักกำรอ่ำน, กิจกรรมสอนซ่อมเสริม, กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตกรรม
นักเรียน, กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (A-Math) และกิจกรรมการแข่งขันซูโดกุซึ่งจัดโดยสมาคม
ผู้ฝึกสอนนักต่อค าศัพท์และสมการเพ่ือความเป็นทางการศึกษา, กิจกรรมการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (A-
Math) ซึ่งจัดโดยหน่วยงานทางการศึกษาต่าง ๆ 
 ๓. โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 (3R 8C)
กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การคิดค านวณ 
 ๔. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพบว่า 
ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชา ภาษาไทย ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป ร้อยละ ๖๖.๕๘ จากเป้าหมายร้อยละ 
๖๕.๐๐ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ ๒.๕ ขึ้น
ไป ร้อยละ ๕๗.๐๔ จากเป้าหมายร้อยละ ๖๐.๐๐ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชา 
คณิตศาสตร์ ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป ร้อยละ ๔๙.๐๖  จากเป้าหมายร้อยละ ๖0 ซึ่งต่ ากว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีระดับ
ผลการเรียนเฉลี่ยวิชา สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมระดับ ๒.๕ ขึ้นไป ร้อยละ ๕๖.๔๗ จากเป้าหมาย
ร้อยละ ๖๕.๐๐ ซ่ึงต่ ากว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชา ภาษาต่างประเทศ ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
ร้อยละ ๕๒.๒๘ จากเป้าหมายร้อยละ ๖๐.๐๐ ซึ่งต่ ากว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชา สุข
ศึกษาและพลศึกษา ระดับ ๒.๕ ขึ้นไปร้อยละ 93.83 จากเป้าหมายร้อยละ ๗๕ ซ่ึงสูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมี
ระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาศิลปศึกษา ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป ร้อยละ 77.13จากเป้าหมายร้อยละ๗๐.๐๐ ซึ่งสูง
กว่าเป้าหมาย ผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาการงานอาชีพ ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป ร้อยละ ๔๘.๒๑ จาก
เป้าหมายร้อยละ ๗๐.๐๐ ซึ่งต่ ากว่าเป้าหมายและผู้เรียนมีระดับผลการเรียนเฉลี่ยวิชาในภาพรวม ระดับ ๒.๕ 
ขึ้นไป ร้อยละ ๖๒.๕๘ จากเป้าหมายร้อยละ ๕๐ ซ่ึงสูงกว่าเป้าหมาย   
 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคต ิ
ที่ดีต่องานอาชีพ มีการจัดกิจกรรมให้ความรู้และพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียน อาทิ จัดอบบรมโรงการฝึก
ทักษะการผูกผ้าจัดสถานที่ ทักษะการจัดดอกไม้ เพ่ือใช้ตกแต่งสถานที่และน าไปใช้ให้บริการชุมชนและสร้าง
รายได้ในอนาคต โครงงานอาชีพ ส าหรับจ าหน่ายผลผลิตของผู้เรียน กลุ่มงานแนะแนวจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนมุ่งพัฒนาผู้เรียนระดับชั้น ม.3 และ ม.6 ให้ได้รับความรู้และทักษะพ้ืนฐานต่ออาชีพ ผู้เรียนเกิดความ
มุ่งมั่นในการพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง จนผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึ้น และสามารถต่อยอดเป็นอาชีพได้ในอนาคต โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  ๑. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
 ๒. กิจกรรมปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ 
 ๓. กิจกรรมการขยายพันธุ์พืช 
  ๔. กิจกรรมประดิษฐ์สิ่งของเครื่องใช้จากวัสดุท้องถิ่น 
 ๕. กิจกรรมโครงงานอาชีพ 
 ๖. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ พบว่า มี
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ร้อยละ ๙๘.๐๙ จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐ ซึ่งสูงกว่า
เป้าหมาย  ผลการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมอาชีพและการแนะแนวเพ่ือศึกษาต่อ พบว่าเป็นการเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้รู้จักตนเอง ค้นพบตนเอง สามารถตัดสินใจวางแผนศึกษาต่อเพ่ือเข้าสู่อาชีพ หรือออกไปประกอบ
อาชีพต่อไปในอนาคต โดยผ่านการส ารวจความถนัดความสนใจ ความสามารถของตนเอง เรียนรู้ความแตกต่าง
ของอาชีพ และค้นหาความต้องการของตนเองเพ่ือเป็นแนวทางในการเลือกอาชีพที่เหมาะสม มีโอกาสได้รับ
ประสบการณ์และฝึกทักษะทางอาชีพ รวมถึงการปรับตัวเข้ากับอาชีพ โดยทดลองฝึกปฏิบัติงานในสถาน การณ์
จริงหรือสถานการณ์จ าลอง 
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1.2 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วย
วิธีการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐา น
พุทธศักราช 2551 มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ตามที่สถานศึกษาก าหนด ตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน “ยิ้ม 
ไหว้ ทักทาย” ด าเนินการด้วยวิธีการที่หลากหลายและมีกิจกรรมที่พัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนเพ่ือให้อยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่าท่ีนิยมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม :  
กิจกรรมค่าย ส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ม.๑ และ ม.๔ (ลูกพระขันตยาภิรักษ์ รุ่น ๕) ปีการศึกษา ๒๕๖๗, 
กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม , กิจกรรมโรงเรียนสีขาว , กิจกรรมธนาคารความดี, กิจกรรมจิตอำสำ , กิจกรรมคน
ดีศรีก ำแมด , กิจกรรมเสริมสร้ำงระเบียบวินัยผู้เรียน , กิจกรรมแก้ไขปัญหำพฤติกรรมผู้เรียน , กิจกรรมวันไหว้
คร ู,กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนต าบลก าแมด , กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด , กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก, 
กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 คุณธรรม, กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา , กิจกรรม “ค่ายยุวชน คนคุณธรรม  
น าความดี สู่วิถีพอเพียง” 
 ๒. โครงกำรส่งเสริมประชำธิปไตย : กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมกำรสภำนักเรียน, กิจกรรมจิตอำสำ
สภำนักเรียน , กิจกรรมยิ้ม ไหว้ ทักทาย  
  ๓. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน : กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมนักศึกษา
วิชาทหาร และกิจกรรมจิตอาสา 

  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด พบว่า 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ ๙๓.๗๓ จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐.๐๐ 
ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย  ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป ร้อยละ ๙๕.๕๔ 
จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐.๐๐ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม ร้อยละ ๙๗.๗๗ 
จากเป้าหมายร้อยละ 95.๐๐ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย  
 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ผู้เรียนโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ
ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญของสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ปลูกฝังจิตส านึกรักษ์ท้องถิ่น โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่าที่นิยมและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม :  
กิจกรรมค่ายส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม (ลูกพระขันตยาภิรักษ์ รุ่น ๕) ปีการศึกษา ๒๕๖๗ , กิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรม , กิจกรรมวันไหว้ครู, กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 คุณธรรม, กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา , 
กิจกรรมยิ้ม ไหว้ ทักทาย , กิจกรรมจิตอาสา 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย พบว่าผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ ๙๔.๐๗ จากเป้าหมายร้อยละ ๘๐.๐๐ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย  
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3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ผู้เรียนโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
โดยได้พัฒนาด้วยกิจกรรมที่แสดงถึงศักยภาพของนักเรียนทุกคน มีทักษะการท างานร่วมกันยอมรับฟังความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน โดยการจัดกิจกรรมให้
ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน กิจกรรมการเรียนรู้แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมอ่ืนๆ 
เช่น การเรียนภาษาอังกฤษกับครูชาวต่างชาติ และ กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาจีน ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมซึ่ง
อยู่ในพื้นฐานของการที่ต้องสร้างมิตรภาพ เช่น กิจกรรมวิชาลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมชุมนุม 
กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรมกีฬาภายใน ตลอดจนการให้ความส าคัญกับพ้ืนที่การแสดงความ
คิดเห็นตามระบอบประชาธิปไตย ให้กับนักเรียน คือ กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน โดยมีโครงการและ
กิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
 ๑.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย : กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน , กิจกรรมหน้าเสาธง,
กิจกรรมจิตอาสาสภานักเรียน 
   ๒. โครงกำรระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน : กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน , กิจกรรมกำรประชุม
ผู้ปกครอง , กิจกรรมกำรคัดกรองนักเรียน , กิจกรรมกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำและกำรให้ค ำปรึกษำ, 
กิจกรรมดนตรี  กีฬำ ชุมนุม วิชำกำรต่ำง ๆ 
 ๓. กิจกรรมกีฬาภายใน 
  ๔. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน : กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ผู้บ าเพ็ญ กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
 ๕. กิจกรรมค่ายคุณธรรม “ลูกพระขันตยาภิรักษ์” 
 ๖. กิจจกรรมค่ายยุวชน คนคุณธรรม น าความดีสู่วิถีพอเพียง 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
พบว่า ผู้เรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข บนความแตกต่างของวัฒนธรรม และความคิดเห็นที่แตกต่าง ผ่าน
กิจกรรมกีฬาของโรงเรียนหรือของชุมชน ร้อยละ ๙๖.๘๘ จากเป้าหมาย ร้อยละ ๘๐.๐๐  ซ่ึงสูงกว่าเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  ผู้เรียนโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมที่ดี ได้รับการพัฒนาทาง 
ด้านร่างกายและจิตใจจากการจัดการเรียนรู้รายวิชาสุขศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาเจตคติและพฤติกรรมเชิงบวก รักในการ
ดูแลตนเอง มีความเชื่อมั่นและแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้อง และเหมาะสมวิชาพลศึกษาที่ใช้กิจกรรมการเคลื่อนไหว การ
ออกก าลังกายและการเล่นเกมกีฬา เป็นเครื่องมือในการพัฒนาร่างกายจิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญา มีการเก็บ
ข้อมูลน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย การทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียน เพื่อประเมิน
สมรรถภาพตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  ๑. โครงการส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน : กิจกรรมนวดเพื่อสุขภาพ 

๒. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายนอก 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม พบว่า ผู้เรียนที่มีผลการประเมินด้าน
สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  ในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ จากเป้าหมาย ร้อยละ ๘๐.๐๐ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ ๘๐.๐๐ และมีผู้เรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐานกระทรวงสาธารณาสุข ร้อยละ ๘๖.๗๘ จาก
เป้าหมาย ร้อยละ ๘๐.๐๐  ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมาย  
  ทั้งนี้ โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมได้น าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน ในมาตรฐาน 
ที่ ๑ คุณภาพผู้เรียนให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ ผ่านการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  การประชุมครูและบุคลากร
ทางการศึกษา อีกทั้งน าเสนอผ่านเวบไซต์และเพจ Facebook ของโรงเรียน 
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2. ผลการด าเนินงาน  

โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ขอรายงานผลการประเมินตนเองใน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน ประกอบด้วย  2 ประเด็นพิจารณา ดังนี้  

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีผลการประเมินดังนี้ 

มาตรฐาน เป้ำหมำย 
ผลกำร
ประเมิน 

สรุปผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  80.00 ๘๗.๓๓ สูงกว่าเป้าหมาย 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

80.00 ๘๘.๗๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  80.00 ๘๕.๒๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  80.00 ๘๙.๓๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ๕๐.๐๐ ๖๒.๕๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ๘๐.๐๐ ๙๘.๐๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ ๑.๑ ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ๘๕.๒๓ ดีเลิศ 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ๘๐.๐๐ ๙๓.๗๓ สูงกว่าเป้าหมาย 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ๘๐.๐๐ ๙๔.๐๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ๘๐.๐๐ ๙๖.๘๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๘๐.๐๐ ๘๙.๗๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ ๑.๒ ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 

 
๙๓.๖๐ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  ๘๙.๔๑ ดีเลิศ 
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ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ผลการด าเนินงาน มีดังนี้  
   โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม รายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประกอบด้วย 2 ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
  ๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน มีผลประเมิน ดังนี้ 

ตารางแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗ กับค่าเป้าหมาย  

วิชา 
ร้อยละของคะแนนในระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย 
ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ค่าเฉลี่ย
รายวิชา 

ภาษาไทย 68.04 65.13 73.00 67.54 41.30 84.44 68.04 ร้อยละ ๖๕ 
คณิตศาสตร์ 50.78 42.85 34.00 67.25 36.96 62.50 50.78 ร้อยละ ๖๐ 
วิทยาศาสตร์ 50.23 48.21 40.00 70.32 56.52 76.94 50.23 ร้อยละ ๖๐ 
สังคมศึกษา ฯ 60.15 47.22 45.00 64.77 36.96 84.72 60.15 ร้อยละ ๖๕ 
สุขศึกษา 97.37 97.75 91.00 91.81 97.83 87.22 97.37 ร้อยละ ๗๕ 
ศิลปะ 81.93 58.46 70.00 80.99 86.96 84.44 81.93 ร้อยละ ๗๐ 
การงานอาชีพ 44.17 24.70 66.00 36.11 28.26 90.00 44.17 ร้อยละ ๖๕ 
ภาษาต่างประเทศ 46.13 39.32 60.00 48.68 45.65 73.89 46.13 ร้อยละ ๖๐ 
ค่าเฉลี่ยระดับช้ัน 62.35 52.95 59.88 65.94 53.80 80.52 62.35  

ผลการเรียนเฉลี่ย 62.5๘  
 
แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๒.๕ ขึ้นไป ปีการศึกษา ๒๕๖๗  

 
 
 
 

66.58 

49.06 

57.04 

56.47 

93.83 

77.13 

48.21 

52.28 

ภำษำไทย 

คณิตศำสตร์ 

วิทยำศำสตร์ 

สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 

สุขศึกษำ 

ศิลปะ 

กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี 

ภำษำอังกฤษ 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ  2.5  ขึ้นไป 
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ตารางเปรียบเทียบความก้าวหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6   
ปีการศึกษา 256๕-256๗ 

รายวิชา ปีการศึกษา 256๕  ปีการศกึษา 256๖ ปีการศึกษา 256๗ 
ภาษาไทย 63.35 55.95 66.58 
คณิตศาสตร์ 30.31 32.97 49.06 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 60.29 54.61 57.04 
สังคมศึกษา ฯ 61.79 39.92 56.47 
สุขศึกษา 92.93 89.03 93.83 
ศิลปะ 76.12 47.58 77.13 
การงานอาชีพ 66.44 42.46 48.21 
ภาษาอังกฤษ 43.06 38.55 52.28 

เฉลี่ยรวม  61.79 50.14 ๖๒.๕๘ 
 

แผนภูมิแสดงเปรียบเทียบความก้าวหน้าของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
ปีการศึกษา 256๕-256๗ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับดีขึ้นไปกับค่าเป้าหมาย 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗ 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ๘๐ 77.78 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 ๘๐ 80.39 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ๘๐ 85.45 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ๘๐ 94.74 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ๘๐ 86.96 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ๘๐ 100.00 

เฉลี่ยรวม ๘๘.๗๘ 

 
แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา 256๗ 
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ม.๑  ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการสื่อสาร  
ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗  

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 256๗ 

 มัธยมศึกษาปีที่ 1  ๘๐ 83.33 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  ๘๐ 84.31 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  ๘๐ 83.64 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  ๘๐ 78.95 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  ๘๐ 86.96 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  ๘๐ 86.36 

เฉลี่ยรวม  83.93 
 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการสื่อสาร 
ปีการศึกษา 256๗ 
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ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการคิด   
ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗  

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 256๗ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  ๘๐ 83.33 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  ๘๐ 84.31 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  ๘๐ 85.45 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  ๘๐ 84.21 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  ๘๐ 86.96 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  ๘๐ 90.91 

เฉลี่ยรวม 85.86 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการคิด  
ปีการศึกษา 256๗ 
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ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการแก้ปัญหา   
ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗  

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 256๗ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  ๘๐ 85.19 

มัธยมศกึษาปีที่ 2  ๘๐ 80.39 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  ๘๐ 80.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  ๘๐ 89.47 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  ๘๐ 86.96 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  ๘๐ 86.36 

เฉลี่ยรวม 84.73 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 
ปีการศึกษา 256๗ 
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ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗  

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 256๗ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  ๘๐ 88.89 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  ๘๐ 88.24 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  ๘๐ 92.73 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  ๘๐ 100.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  ๘๐ 100.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  ๘๐ 100.00 

เฉลี่ยรวม  94.98 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗  
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ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี   
ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗ 

ระดับชั้น ค่าเป้าหมาย ปีการศึกษา 256๗ 

มัธยมศึกษาปีที่ 1  ๘๐ 85.19 

มัธยมศึกษาปีที่ 2  ๘๐ 86.27 

มัธยมศึกษาปีที่ 3  ๘๐ 90.91 

มัธยมศึกษาปีที่ 4  ๘๐ 100.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 5  ๘๐ 100.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 6  ๘๐ 100.00 

เฉลี่ยรวม 93.73 
 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินสมรรถนะส าคัญด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
ระดับดีข้ึนไปกับค่าเป้าหมาย ของระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 256๗  
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ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 

ค่าเป้าหมาย 

ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
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ตารางแสดงผลงาน/รางวัลนักเรียนที่เกิดจากการพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

ที ่ ช่ือ รายการ รางวัล หน่วยงาน 

1 เด็กชายธนกฤติ ชมภูบตุร 
วาดภาพลายเส้น Drawing (เดี่ยว) ช้ัน ม.1-3  
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

2 นายศุภชัย สุขสงสาร 
วาดภาพลายเส้น Drawing (เดี่ยว) ช้ัน ม.4-6 
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

3 
เด็กชายกิตติธัช พืชผล 
เด็กชายอภินันท์ อ าพันธรัตน ์

การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ช้ัน ม.1-3 
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

4 
นายภัทราวุธ แสงสว่าง 
นางสาวจารุวรรณ มนต์เจริญ 

การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ช้ัน ม.4-6 
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

5 เด็กชายยศกร เวฬุวนารักษ์ 
ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

6 
นางสาวสิริธร กันภัย 
นางสาวสุชัญญา ศรีเมือง 
นางสาวภัทรวดี ชาวตะโปน 

โครงงานอาชีพ ช้ัน ม.4-6 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

7 
เด็กชายธรรมศักดิ์ นางาม 
เด็กชายอนาวิน นักร้อง 

การจัดสวนถาด แบบช้ืน ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศลิปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

8 
เด็กหญิงดาราวดี บญุทว ี
เด็กหญิงมณัฑนา หลักหาญ 
เด็กหญิงกัลยรตัน์ เวฬุวนารักษ ์

การจัดท าหนังสือเลม่เล็ก ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

9 นายสุภัทรชัย เส้นเศษ 
วาดภาพระบายสี (เดี่ยว) ช้ัน ม.4-6 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

10 เด็กหญิงพิชยนันท์ แย้มจันทร ์
เขียนภาพไทยประเพณี (เดีย่ว) ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

11 นางสาวภัทรวรินดา อันโยธา 
เขียนภาพไทยประเพณี (เดีย่ว) ช้ัน ม.4-6 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

12 เด็กชายกฤษฏา ตัวงาม 
ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ชาย ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

13 เด็กหญิงสุภรตัน์ ปลาเจรญิ 
ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

๑๔ 

เด็กชายกฤษฎา ตัวงาม 
เด็กชายกิตติธัช พืชผล 
เด็กหญิงชนาภา ช่ืนตา 
เด็กหญิงนภัทรษร ทองใบ 
เด็กหญิงนันท์นภสั พรมสอน 
เด็กหญิงรติมา สายจันดา 
เด็กหญิงวรกันต์ แก่นจ าปา 
เด็กหญิงศศภิัสสร ผาผง 
เด็กหญิงสุธิมา เวฬุวนารักษ ์
เด็กหญิงสุภรตัน์ ปลาเจรญิ 
 
 
 

รางวัลชมเชย โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท าดี 
ถวายในหลวง” ปีท่ี ๑๙ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (ระดับประเทศ) 
 

รางวัลชมเชย 
ระดับประเทศ 

สพฐ. 
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ที ่ ช่ือ รายการ รางวัล หน่วยงาน 

๑๕ เด็กชายยศกร เวฬุวนารักษ์ 

เข้าร่วมประกวดการพูดต่อหน้าสาธารณชน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
๑-๓ และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔-๖ โครงการ เท่อย่างไทย โดย
ไฟ-ฟ้า ทีทีบี ครั้งที่ ๕๒ ประจ าปพีุทธศักราช ๒๕๖๗ ชิงถ้วย
พระราชทานกรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

เข้าร่วม มูลนิธทิีทีบ ี

๑๖ นางสาวสิยาพัฐ ศรีมันตะ 

เข้าร่วมประกวดการพูดต่อหน้าสาธารณชน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
๑-๓ และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔-๖ โครงการ เท่อย่างไทย โดย
ไฟ-ฟ้า ทีทีบี ครั้งที่ ๕๒ ประจ าปพีุทธศักราช ๒๕๖๗ ชิงถ้วย
พระราชทานกรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เข้าร่วม มูลนิธทิีทีบ ี

๑๗ เด็กหญิงชนาภา ช่ืนตา 
ได้รับรางวัลล าดับที ่๖ การแข่งขันซูโดกุ รายการ ROBINSON 
LIFESTYLE ROI-ET LOGIC GAMES 2025 ระดับประเทศ  
ชิงถ้วยเกียรติยศ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

ล าดับที ่๖ 

สมาคมผู้ฝึกสอน 
นักต่อค าศัพท์ 
และสมการเพื่อ
ความเป็นเลิศทาง
การศึกษา 

ตารางแสดงผลงาน/รางวัลนักเรียนที่เกิดจากการพัฒนาด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ที ่ ผลงาน/รางวัลนักเรียน หน่วยงานที่มอบ 
1 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ระดับ ๓ ดาว สพม.ศก.ยส. 
2 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ระดับทอง สพม.ศก.ยส. 
3 รางวัลชมเชยโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท าดี 

ถวายในหลวง” ปีที่ ๑๙ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (ระดับประเทศ) 
สพฐ. 

๔ รางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 กีฬาปันจักสีลัต การแข่งขันกีฬานักเรียน 
นักศึกษาแห่งชาติ ประจ าปี 2567 เป็นตัวแทนจังหวัดยโสธรเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาเยาชนแห่งชาติ ครั้งที่ 49 จันท์เกมส์ 

ก.การท่องเที่ยวและกีฬา 

๕ นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาโรเลอรส์กี การแข่งขันกีฬาแห่งชาติ ครั้งที่ 49 
จันท์เกมส์ ระหว่างวันท่ี 9-20 ธันวาคม 2567 

ก.การท่องเที่ยวและกีฬา 

๖ นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาโรลเลอร์สกี การแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติครั้ง
ที่ 40 "ฉลามเยาวชลเกมส์" วันท่ี 28 มีนาคม 2568 ณ หน่วยบัญชาการนาวิก
โยธิน ณ จังหวัดชลบรุ ี 

ก.การท่องเที่ยวและกีฬา 

 
3. จุดเด่น  
   3.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  เพ่ือ
พัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์ 
  2. โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมสามารถจัดสอนเสริมทักษะอาชีพได้อย่างหลากหลายที่
สอดคล้องกับตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ในรายวิชาพ้ืนฐาน โดยเฉพาะรายวิชาพ้ืนฐานในกลุ่มสาระ การ
เรียนรู้การงานอาชีพ ซึ่งมีมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ 
และทักษะในการปฏิบัติงาน และประกอบอาชีพโดยตรง รวมถึงการปลูกฝังลักษณะนิสัยในการท างานให้
สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ เพ่ือพัฒนานักเรียนไปสู่การประกอบอาชีพได้ 
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  3.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานครบ 8 ประการ มีอัตลักษณ์ “ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ” มีความภูมิใจในท้องถิ่นผ่าน แสดงออกอย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย ยอมรับความคิดเห็นของผู้ อ่ืนตามหลักประชาธิปไตยโดยผ่านโครงการการอบรม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษาในรูปแบบของคณะกรรมการสภานักเรียน 
  2. โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาปลอดภัย ซึ่งแสดงให้เห็นว่า 
ความปลอดภัยของผู้เรียนเป็นเรื่องท่ีมีความส าคัญต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพราะนอกจากจะท าให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขแล้ว ยังมีผลต่อการพัฒนาด้านอ่ืนๆด้วย 
  3. ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดีและมีความสุขในการด ารงชีวิตประจ าวัน 
4. จุดควรพัฒนา  
  4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1. ส่งเสริมและพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และผลการ
ทดสอบระดับชาติให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
  4.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    1. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกาย มีส่วนสูงและน้ าหนักไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ซึ่งอาจจะเกิดจากการกิน
อาหารที่ไม่เป็นประโยชน์กับร่างกาย จึงต้องส่งเสริมให้มีการกินอาหารให้ครบตามโภชนาการส่งเสริมการออก
ก าลังกายให้เพิ่มมากขึ้นดว้ยการเล่นกีฬา โดยจัดการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน จัดท าโครงการบริการสุขภาพ
อนามัย และมีการตรวจสุขภาพผู้เรียน 
5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
  5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาวิชาการ 
  2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  3. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา     
  4. โครงการแนะแนวทางการศึกษา 
  ๕. โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร พัฒนาสื่อ
และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  ๖. โครงการพัฒนางานนิเทศทางการศึกษา 
  ๗. โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 (3R 8C) 
  ๘. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ๙. โครงการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่หลักสูตรสมรรถนะ 
  ๑๐. โครงการการพัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษา 
5.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 

๒. โครงการค่ายคุณธรรม “ลูกพระขันตยาภิรักษ์” 
  ๓. โครงการค่ายยุวชนคนคุณธรรม น าความดี สู่วิถีพอเพียง 
  ๔. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  ๕. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  ๖. โครงการคนดีศรีก าแมด 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
     ข้อเสนอแนะของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ในรอบ
ที่ผ่านมา (ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19) ได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ว่า ในการจัดท า SAR ครั้งต่อไป 
สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลในSAR ควรเพ่ิมข้อมูลว่าสถานศึกษาได้น าเอาข้อเสนอแนะจากการประเมิน
ภายในปีการศึกษาที่ผ่านมาใช้ประกอบในการวางแผน และยังขาดกระบวนการที่ชี้ให้เห็นว่าการด าเนินงานที่
เป็นระบบ 
 1. กระบวนการพัฒนา  
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีกระบวนการบริหารและการจัดการโดยใช้กระบวนการระบบ
วงจรคุณภาพ PDCA มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ในการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ครูและบุคลากร ตัวแทนผู้ปกครอง และ
ตัวแทนผู้เรียน ร่วมกันประชุม เสนอความคิดเห็น เพ่ือด าเนินการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
แผนปฏิบัติการประจ าปีอย่างต่อเนื่อง ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา บริบทของสถานศึกษา และความต้องการ
ของชุมชน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เกิดเป็นความร่วมมือกันจากผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ด าเนินการพัฒนามาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการประกอบด้วย 6 ประเด็นพิจารณา โดยด าเนินการดังนี้ 
  1.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธะกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ก าหนดทิศทางการบริหารสถานศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ
พันธะกิจของสถานศึกษา โรงเรียนด าเนินการจัดท าแผนกลยุทธ์ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ 
และโครงการ/กิจกรรม โดยให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และบุคคลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับ
โรงเรียนทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ประชุมระดมความคิดเห็นร่วมกันวางแผน มอบหมายงานแก่
ผู้รับผิดชอบในการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ก ากับ ติดตาม เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายและสรุปผลการ
ด าเนินงาน โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 

1. กิจกรรมจัดท าแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการ  
    ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธะกิจของสถานศึกษาพบว่า 
โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีการก าหนดทิศทางการบริหารสถานศึกษา มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ
พันธะกิจของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา บริบทของผู้เรียนและสถานศึกษาความต้องการพัฒนา
ขอสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น ซึ่งเป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีการด าเนินการ
จัดท าแผนกลยุทธ์ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ ได้ส าเร็จ  
สามารจัดสรรงบประมาณด าเนินไปอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของโรงเรียน พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามยุทธศาสตร์
ชาตินโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร 
ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียนต่อไป ซึ่งผลการด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย การ
ขับเคลื่อนความส าเร็จของตัวชี้วัดแต่ละประเด็นผ่านโครงการ/กิจกรรม 
  1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีนวัตกรรมกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำเพ่ือยกระดับคุณภำพ
สถำนศึกษำตำมมำตรฐำนกำรศึกษำด้วยรูปแบบ KKW–SMART Model กล่ำวคือ  
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KKW= kammaedkhuntithumwittayakom หมำยถึง โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ,S = Skill ทักษะ
กำรเรียนรู้ที่ดี ,M = Moral คุณธรรมจริยธรรมที่ดี, A = Achievement สัมฤทธิ์ผลที่ดี, R = Relationship 
ควำมสัมพันธ์ที่ดี และ T = Technology เทคโนโลยีที่ดีและปลอดภัย  อีกทั้งมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา โดยอิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร คือ การบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์โดยกระบวนการ
ปฏิบัติงานด้วยระบบวงจรคุณภาพ (PDCA) ซึ่งประกอบด้วย ๔ ขั้นตอน ได้แก่ 1. การวางแผน (Plan) 2. การ
ปฏิบัติงาน (Do) 3. การตรวจสอบ (Check) 4. การปรับปรุงแก้ไข (Action) มีระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา มีระบบนิเทศภายใน มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีผลงานรางวัลเชิงประจักษ์ด้าน
ผู้เรียน ครูผู้บริหารและสถานศึกษา โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  ๒. โครงการพัฒนาระบบนิเทศภายในสถานศึกษา กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
  ๓. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมระเบียบ ดีมีวินัย กิจกรรมจิตอาสา และกิจกรรม
ของหายได้คืน 
  ๔. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมพัฒนา
นักเรียนพิเศษเรียนรวม และกิจกรรมค่ายวิชาการ 
  ๕. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา พบว่าโรงเรียนก า
แมดขันติธรรมวิทยาคม มีการวางแผนการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา โดยอิงแนวคิด/ทฤษฎี
ทางการบริหาร คือ การบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์โดยกระบวนการปฏิบัติงานด้วยระบบวงจรคุณภาพ PDCA
โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เป็นระบบและมีขั้นตอนที่ชัดเจน ตั้งแต่การก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท าและด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือน าผลมาพัฒนา/ปรับปรุง 
และจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) โรงเรียนมีรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษาที่
เป็นระบบและมีขั้นตอน ครูทุกคนได้รับการนิเทศ ก ากับ ติดตาม สนับสนุน ส่งเสริม ให้ค าแนะน าด้านการ
จัดการเรียนรู้ อย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง เพ่ือร่วมกันพัฒนาการจัดการเรียนสอนของครูให้มีศักยภาพมาก
ยิ่งขึ้น มีการประชุมเพื่อติดตามงานอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ และ
โรงเรียนมีผลงานรางวัลเชิงประจักษ์ด้านผู้เรียน ครู ผู้บริหาร และสถานศึกษา ทั้งในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และระดับประเทศ 
  1.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีกระบวนการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดการเรียนการสอนแหล่งเรียนรู้ 
ข้อมูลสารสนเทศ วิจัยในชั้นเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้สอดคล้องกับผู้เรียนและบริบทของท้องถิ่น มี
ระบบการนิเทศภายในที่ยกระดับคุณ ภาพการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ โดยมีโครงการและกิจกรรม
สนับสนุน ดังนี้ 
  1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
  2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมค่าย
วิชาการ 
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  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมพัฒนางานวิชาการ พบว่า โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมเน้น
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้านครบตามหลักสูตรสถานศึกษา และครบทุกกลุ่มเป้าหมายจัดท าและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ และมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๗) สอดคล้องกับเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของ
สถานศึกษา โดยโรงเรียนมีแผนการเรียนให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ ด าเนินการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พบว่า ได้ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาส าเร็จเรียบร้อย และสามารถ
น าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบนิเทศภายในการจัดการเรียนการ
สอน ซึ่งครูทุกคนจะได้รับการนิเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรวางแผนพัฒนาตนเอง จัดท าแผนพัฒนาตนเองและ
วิชาชีพ (ID-Plan) จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการอบรมสัมมนาภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน ร่วมกับการส่งเสริมให้ครูได้รับการเลื่อน
วิทยฐานะที่สูงขึ้น เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด มีการส่งเสริม 
สนับสนุนให้ครูจัดท าผลงานทางวิชาการและเข้าร่วมประกวดผลงานรางวัลดีเด่นด้านต่างๆ โดยมีโครงการและ
กิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการการพัฒนางานบริหารงานบุคคล กิจกรรมการขอรับเครื่องราชอิสริยาภรณ์กิจกรรมการขอ
มี/เลื่อนวิทยฐานะ และกิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการและกิจกรรม
การศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  3. กิจกรรมอบรมพัฒนาตนเองด้วยระบบออนไลน์  
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา พบว่าครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนทุ่งสงวิทยามีความรู้ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพมีความตระหนักถึงภาระหน้าที่อันส าคัญ
ยิ่งของครูในการสร้างและรับผิดชอบ ดูแล อบรม ลูกศิษย์ให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของชาติ มีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนและมีการพัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพให้มีคุณภาพที่สูงขึ้น
เป็นครูมืออาชีพ สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ปกครองและชุมชน ตลอดจนการส่งเสริมให้ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองผ่านช่องทางต่างๆ ทั้งการอบรมในรูปแบบออนไซต์ (Onsite) ที่ตอบสนอง
ต่อนโยบายเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาศรีสะเกษ ยโสธร ตลอดจนการอบรมในรูปแบบออนไลน์ (Online)  
  1.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนให้มีความสะอาด ปลอดภัยและสภาพทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  จัดบรรยากาศของแต่ละ
ชั้นเรียนให้ส่งเสริมการเรียนรู้ มีมุมให้ความรู้ จัดป้ายนิเทศ เพ่ือให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและรักในการดูแลชั้นเรียน
ที่ตนเองรับผิดชอบให้สะอาด น่าเรียน มีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ภายในห้องเรียนที่เพียงพอต่อความต้องการของ
ผู้เรียน ซึ่งช่วยอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนอย่างเหมาะสม ส่วนสภาพแวดล้อมภายนอก
ห้องเรียน มีการปรับภูมิทัศน์รอบโรงเรียนจัดพ้ืนที่ส าหรับการท ากิจกรรมของผู้เรียนรู้  รวมไปถึงแหล่งการ
เรียนรู้ต่างๆ ภายในโรงเรียน มีระบบสาธารณูปโภคท่ีเหมาะสม มีจุดบริการน้ าดื่มบริการให้กับผู้เรียน โรงเรียน
จัดท าประกันภัยอุบัติเหตุให้กับผู้เรียน มีครูเวรประจ าวันปฏิบัติหน้าที่และมีครูฝ่ายกิจการนักเรียนดูแลความ
ปลอดภัยของผู้เรียน โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
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  1. โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม กิจกรรมจัดซื้อวัสดุท าความสะอาดและ
วัสดุอ านวยความสะดวกฯ กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุระบบไฟฟ้า กิจกรรมจัดซื้อ
เครื่องมืออุปกรณ์ซ่อมบ ารุง  
  2. โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารพัฒนาสื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ   
  3. โครงการซ่อมบ ารุงอุปกรณ์/ปรับปรุงงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
  4. โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมเพ่ือพัฒนา
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ให้มีความสะอาด ปลอดภัยและสภาพทางสังคม
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ พบว่า การจัดสภาพแวดล้อมที่ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัด
ให้มีโต๊ะ-เก้าอ้ีพร้อมใช้งาน มีแสงไฟส่องสว่างเพียงพอในทุกห้องเรียน มีโทรทัศน์และอุปกรณ์ต่อพ่วง ส าหรับ
ให้ผู้สอนต่อพ่วงกับอุปกรณ์ที่เตรียมมา เพ่ือน าเสนอสื่อการเรียนการสอนของแต่ละวิชา ส่งเสริมสร้างสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ นอกจากนี้ได้จัดเตรียมอุปกรณ์สถานที่เพ่ือให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริงนอก
ห้องเรียนกิจกรรมการท าน้ าหมักชีวภาพและการท าปุ๋ยหมัก ปรับปรุง พัฒนาบริเวณ อาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมให้มีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการจัด
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ แหล่งเรียนรู้สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ที่มีคุณภาพและเพียงพอ มีระบบสาธารณูปโภคที่
เหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้โดยค านึงถึงความปลอดภัยและความสะอาด สถานศึกษามีกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
ท าความสะอาดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบภายในโรงเรียนทุกวันก่อนเลิกเรียนเพ่ือสร้างจิตส านึกที่ดีในการรักษาความ
สะอาด  
  1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1.  โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารพัฒนาสื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ๒.ระบบสนับสนุนการบริหารจัดการสถานศึกษา School Management Support System (SMSS) 
  ๓. การสนับสนุนติดตั้งสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ือกระจายสัญญาณ WiFi ภายในบริเวณโรงเรียน 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการบริ หารจัดการ 
พบว่า มีการน าระบบสนับสนุนการบริหารจัดการสถานศึกษา School Management Support System 
(SMSS) มาใช้เป็นเครื่องมือสนับสนุนในการบริหารจัดการงานของสถานศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากข้ึน ภายใต้หลักการจัดการสมัยใหม่ที่น าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) มาใช้งาน 
โรงเรียนมีช่องทางการติดต่อข้อมูลข่าวสารระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ที่หลากหลาย โดยใช้สื่อสังคมออนไลน์ 
ได้แก่ เว็บ ไซต์ของโรงเรียน “http://www.kammaed.ac.th/”  เพจเฟซบุ๊กของโรงเรียน “โรงเรียนก าแมด
ขันติธรรมวิทยาคม”  
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2. ผลการด าเนินงาน  
โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 256๗ ดังนี้ 

มาตรฐาน 

ร้อยละ/ระดับคุณภำพ 
สรุปผลการ
ประเมิน เป้ำหมำย 

ผลกำร
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อ การพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จไว้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง รอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร จัดการ
และการจัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

 
จากตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการพบว่าผล

กระบวนการบริหารและการจัดการเป็นไปตามเป้าหมาย จ านวน 6 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดย
ภาพรวมของการด าเนินงานแล้วเป็นไปตามเป้าหมาย และอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ  

จากการที่โรงเรียนได้ปฏิบัติงานตามหลักการบริหารงานคุณภาพ (PDCA) ส่งผลให้การบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียนบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้  ครูและบุคลากรของโรงเรียนสามารถปฏิบัติหน้าที่ของ
ตนเองได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพรอบด้าน สามารถอภิปรายผลการ
ประเมินได้ดังนี้  

1. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการ และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และเป้าหมายของสถานศึกษา สามารถใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานของสถานศึกษาได้จริง  และเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่สถานศึกษาอ่ืน ๆ ดังนั้นโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้ สามารถพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาได้อย่างเป็นธรรม มีร่องรอยหลักฐานการด าเนินงานที่ชัดเจน  

2. สถานศึกษามีการด าเนินการพัฒนาคุณภาพกลุ่มบริหารที่มีความเหมาะสม ครอบคลุมทุกกลุ่ม
บริหารโดยยึดหลักการกระจายอ านาจและหลักธรรมาภิบาล พร้อมทั้งติดตามตรวจสอบการด าเนินงานของ
บุคลากรแต่ละกลุ่มบริหารอย่างเป็นระบบ เกิดการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาได้ตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
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3. สถานศึกษามุ่งพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ให้แก่ผู้เรียน จัดหลักสูตรที่สนองนโยบายของรัฐ ได้แก่ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
รายวิชาค้นคว้าอิสระ (IS) ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านและเกิดบรรยากาศใหม่ๆ ในการเรียนรู้  

4. ผู้บริหารส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเอง ได้แก่ การศึกษาต่อ การท าผลงานทางวิชาการ เพ่ือให้
เลื่อนหรือมีวิทยฐานะสูงข้ึน การอบรมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสิทธิภาพในสายงาน ส่งผลให้ครูและ
บุคลากรมีความรู้ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 5. ผู้บริหารให้ความส าคัญกับการพัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้
ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ โดยมีการปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่อยู่เสมอ  

6. โรงเรียนได้จัดหา ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุม เพ่ือใช้ใน
การบริหารจัดการข้อมูล ส่งผลให้สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตเพ่ือให้ผู้เรียนได้ใช้ศึกษาค้นคว้า  เข้าถึง
แหล่งข้อมูลความรู้ได้อย่างทั่วถึงและบุคลากรสามารถเข้าถึงและเรียกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ต้องการได้อย่าง
รวดเร็วและทันสมัย  
นอกจากนี้ในการบริหารจัดการในด้านของการพัฒนาผู้เรียนมีการก าหนดโครงการเพ่ือพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา เช่น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มีกระบวนการใน
การพัฒนางานด้านวิชาการ ส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลเชิงประจักษ์ระดับระดับประเทศ สรุปได้ดังนี้  
ผลงาน/รางวัลเชิงประจักษ ์ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 1. ผลงาน/รางวัล ด้านสถานศึกษา 

ล าดับที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ระดับ 
1 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๓ ดาว สพม.ศก.ยส. เขตพื้นที่การศึกษา 
2 ผลการประเมินการประเมินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด

ยาเสพติดและอบายมุข ประเภทผลงานดีเด่น ระดับทอง ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  

สพม.ศก.ยส. เขตพื้นที่การศึกษา 

3 รางวัลชมเชย โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชน
ไทย ท าดี ถวายในหลวง” ปีที่  ๑๙ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
(ระดับประเทศ) 

สพฐ. 
ประเทศ 

(ระดับประเทศ ๒ ปี
ติดต่อกัน) 

๔ ผ่านการรับรองความโดดเด่นของสถานศึกษา "คุณภาพพิเศษ
แห่ง สพฐ. (OBEC SPECIAL)" ด้านคุณธรรม จริยธรรม ระดับ 
๒ ดาว 

สพฐ. ประเทศ 

๕ ผ่านการคัดเลือกสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2567 รางวัลระดับดีเด่น 
ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 

สพม.ศก.ยส. เขตพื้นที่การศึกษา 

๖ รางวัลระดับดีเยี่ยม อันดับ 5 ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 
จากการคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
ด้านการนิเทศภายในสถานศึกษา ประจ าปี 2567 ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา 

สพม.ศก.ยส. เขตพื้นที่การศึกษา 

๗ ร่วมการคัดสรรรางวัล "หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม" 
ประจ าปี 2567 เรื่องสร้างคนดี มีทักษะ ด้วย KKW-SMART 
Model ส านักงานเลขาธิการคุรุสภา 

คุรุสภา ประเทศ 
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2. ผลงาน/รางวัล ด้านผู้อ านวยการสถานศึกษา 

ล าดับที่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ระดับ 
1 นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการ 

รางวัลผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาดีเด่น ประเภท
ผู้บริหารสถานศึกษา เนื่องในโอกาสวันครู ครั้งที่ ๖๘ พ.ศ. 
๒๕๖๗  

จังหวัดยโสธร จังหวัด 

๒ นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการ 
 รางวัล "ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น" ประจ าปี ๒๕๖๗ 

ส.บ.ม.ท. ประเทศ 

๓ นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการ 
รางวัลบุคคลดีเด่น ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ ประเภท
กรรมการและเลขานุการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานดีเด่น 

ส.ก.ส.ท ประเทศ 

๔ 
 
 

 

นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการ 
ผลการประเมินนวัตกรรมการศึกษาด้านการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ระดับ ดีเยี่ยม 
ประจ าปีการศึกษา 2567  

สพม.ศก.ยส เขตพ้ืนที่ 

๕ นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการ 
ได้รับคัดเลือกเป็น ๑๐,๐๐๐ คุรุชนคนคุณธรรม ประเภท
ผู้บริหารสถานศึกษา 

สพม.ศก.ยส เขตพ้ืนที่ 

   3. ผลงาน/รางวัล ด้านรองผู้อ านวยการสถานศึกษาและครู 

ล าดับที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ระดับ 
1 นางปณิตา นาจ าปา   รองผู้อ านวยการ 

รางวัลบุคคลดีเด่น ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ ประเภทรอง
ผู้อ านวยการสถานศึกษาดีเด่น 

ส.ก.ส.ท ประเทศ 

2 นางปณิตา นาจ าปา   รองผู้อ านวยการ 
ผลการประเมินนวัตกรรมการศึกษาด้านการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ระดับ ดีเยี่ยม ประจ าปีการศึกษา 2567 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

3 นางปณิตา นาจ าปา   รองผู้อ านวยการ 
รางวัลชมเชย ระดับประเทศ ที่ปรึกษาโครงงานคุณธรรมธรรมเฉลิม
พระเกียรติ “เยาวชนไทน ท าดี ถวายในหลวง” ปีที่ ๑๙  
ปีการศึกษา ๒๕๖๗  

สพฐ. ประเทศ 

4 นางปณิตา นาจ าปา   รองผู้อ านวยการ 
ได้รับคัดเลือกเป็น ๑๐,๐๐๐ คุรุชนคนคุณธรรม ประเภทผู้บริหาร
สถานศึกษา  

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๕ นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง ครูที่ปรึกษาโครงงาน 
รางวัลชมเชย โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท า
ดี ถวายในหลวง” ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 

สพฐ. 
 

ประเทศ 
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ล าดับที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ระดับ 
๖ นายกิตติ  ยอดกุล ครูที่ปรึกษาโครงงาน 

รางวัลชมเชย โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท า
ดี ถวายในหลวง” ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

สพฐ. ประเทศ 

๗. นางประพัทษร ทองใบ ครูที่ปรึกษาโครงงาน 
รางวัลชมเชย โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท า
ดี ถวายในหลวง” ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

สพฐ. ประเทศ 

๘ นายกิตติ ยอดกุล 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนวาดภาพลายเสน้ Drawing (เดี่ยว) 
ชั้น ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๙ นายกิตติ ยอดกุล 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนวาดภาพลายเสน้ Drawing (เดี่ยว) 
ชั้น ม.4-6 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๐ นายกิตติ ยอดกุล 
รางวัลเหรียญเงิน ครูผู้ฝึกสอนเขียนภาพไทยประเพณี (เดี่ยว) ชั้น 
ม.4-6 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๑ นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชั้น ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๒ นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการออกแบบสิ่งของเคร่ืองใช้ ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชั้น ม.4-6 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๓ นางสาวสุรางค์ มีจอม 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการออกแบบสิ่งของเคร่ืองใช้ ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชั้น ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๔ นางสาวสุรางค์ มีจอม 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการออกแบบสิ่งของเคร่ืองใช้ ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ชั้น ม.4-6 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๕ นางสาวอดิภา มไีชย 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนขับร้องเพลงไทยลูกทุง่ ชาย 
 ชั้น ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๖ นางสาวอดิภา มไีชย 
รางวัลเหรียญเงิน ครูผู้ฝึกสอนขบัร้องเพลงไทยลูกกรุง ชาย 
 ชั้น ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๗ นางสาวอดิภา มไีชย 
รางวัลเหรียญเงิน ครูผู้ฝึกสอนขบัร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง  
ชั้น ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๘ นางนันทิมา ทองน้อย 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนโครงงานอาชีพ ชัน้ ม.4-6 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๑๙ นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนโครงงานอาชีพ ชัน้ ม.4-6 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 
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ล าดับที ่ ชื่อรางวัล หน่วยงานที่มอบ ระดับ 
๒๐ นางสาวทพิรัตน์ บญุเชิญ 

รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการจัดสวนถาด แบบชื้น ม.1-3 
สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๑ นางนุช กาลจักร 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการจัดสวนถาด แบบชื้น ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๒ นางปิ่นอนงค์ หอมหวล 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๓ นางสาวอัมพัน วิเศษสม 
รางวัลเหรียญทอง ครูผู้ฝึกสอนการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๔ นายจักพนัธ์ กองแก้ว 
รางวัลเหรียญเงิน ครูผู้ฝึกสอนวาดภาพระบายสี (เดี่ยว) ม.4-6 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๕ นายจักพนัธ์ กองแก้ว 
รางวัลเหรียญเงิน ครผูู้ฝึกสอนเขยีนภาพไทยประเพณี (เดี่ยว) ม.1-3 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๖ คณะครูทุกคน 
- ได้รับการคัดเลือกเป็น ๑๐,๐๐๐ คุรุชนคนคุณธรรม ประเภทครู 
จ านวน ๑๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๗ นางสาวสุรางค์ มีจอม 
รางวัลผูป้ระกอบวิชาชพีทางการศึกษาดีเด่น เนื่องในโอกาสวนัครู
คร้ังที่ ๖๙ พ.ศ.๒๕๖๘ 

จังหวัดยโสธร จังหวัด 

๒๘ นางประพัทษร ทองใบ 
ได้รับคัดเลือก สุดยอดครูมัธยมศึกษำ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กิจกรรมพฒันาผู้เรียน 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๒๙ นางปิ่นอนงค์ หอมหวล 
ได้รับคัดเลือก สุดยอดครูมัธยมศึกษำ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๓๐ นายทวี กาลจักร 
ได้รับคัดเลือก สุดยอดครูมัธยมศึกษำ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 

๓๑ นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง 
ได้รับคัดเลือก สุดยอดครูมัธยมศึกษำ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

สพม.ศก.ยส เขตพื้นที่ 
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4. ผลงาน/รางวัล ด้านนักเรียน 
ที ่ ช่ือ รายการ รางวัล หน่วยงาน 

1 เด็กชายธนกฤติ ชมภูบตุร 
วาดภาพลายเส้น Drawing (เดี่ยว) ช้ัน ม.1-3  
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

2 นายศุภชัย สุขสงสาร 
วาดภาพลายเส้น Drawing (เดี่ยว) ช้ัน ม.4-6 
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

3 
เด็กชายกิตติธัช พืชผล 
เด็กชายอภินันท์ อ าพันธรัตน ์

การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ช้ัน ม.1-3 
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

4 
นายภัทราวุธ แสงสว่าง 
นางสาวจารุวรรณ มนต์เจริญ 

การออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ช้ัน ม.4-6 
งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

5 เด็กชายยศกร เวฬุวนารักษ์ 
ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ชาย ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

6 
นางสาวสิริธร กันภัย 
นางสาวสุชัญญา ศรีเมือง 
นางสาวภัทรวดี ชาวตะโปน 

โครงงานอาชีพ ช้ัน ม.4-6 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

7 
เด็กชายธรรมศักดิ์ นางาม 
เด็กชายอนาวิน นักร้อง 

การจัดสวนถาด แบบช้ืน ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

8 
เด็กหญิงดาราวดี บญุทว ี
เด็กหญิงมณัฑนา หลักหาญ 
เด็กหญิงกัลยรตัน์ เวฬุวนารักษ์ 

การจัดท าหนังสือเลม่เล็ก ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญทอง สพม.ศก.ยส 

9 นายสุภัทรชัย เส้นเศษ 
วาดภาพระบายสี (เดี่ยว) ช้ัน ม.4-6 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

10 เด็กหญิงพิชยนันท์ แย้มจันทร ์
เขียนภาพไทยประเพณี (เดีย่ว) ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

11 นางสาวภัทรวรินดา อันโยธา 
เขียนภาพไทยประเพณี (เดีย่ว) ช้ัน ม.4-6 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

12 เด็กชายกฤษฏา ตัวงาม 
ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ชาย ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

13 เด็กหญิงสุภรตัน์ ปลาเจรญิ 
ขับร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง ช้ัน ม.1-3 งานแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งท่ี ๗๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

เหรียญเงิน สพม.ศก.ยส 

๑๔ 

เด็กชายกฤษฎา ตัวงาม 
เด็กชายกิตติธัช พืชผล 
เด็กหญิงชนาภา ช่ืนตา 
เด็กหญิงนภัทรษร ทองใบ 
เด็กหญิงนันท์นภสั พรมสอน 
เด็กหญิงรติมา สายจันดา 
เด็กหญิงวรกันต์ แก่นจ าปา 
เด็กหญิงศศภิัสสร ผาผง 
เด็กหญิงสุธิมา เวฬุวนารักษ ์
เด็กหญิงสุภรตัน์ ปลาเจรญิ 

รางวัลชมเชย โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ท าดี 
ถวายในหลวง” ปีท่ี ๑๙ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ (ระดับประเทศ) 
 

รางวัลชมเชย 
ระดับประเทศ 

สพฐ. 

๑๕ เด็กชายยศกร เวฬุวนารักษ์ 

เข้าร่วมประกวดการพูดต่อหน้าสาธารณชน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔-๖ โครงการ เท่อย่างไทย โดยไฟ-ฟ้า ทีทีบี ครั้งที่ 
๕๒ ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๗ ชิงถ้วยพระราชทานกรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เข้าร่วม มูลนิธทิีทีบ ี
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ที ่ ช่ือ รายการ รางวัล หน่วยงาน 

๑๖ นางสาวสิยาพัฐ ศรีมันตะ 

เข้าร่วมประกวดการพูดต่อหน้าสาธารณชน ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปีท่ี ๑-๓ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๔-๖ โครงการ เท่อย่างไทย 
โดยไฟ-ฟ้า ทีทีบี ครั้งที่ ๕๒ ประจ าปีพุทธศักราช ๒๕๖๗ ชิงถ้วย
พระราชทานกรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เข้าร่วม มูลนิธทิีทีบ ี

๑๗ เด็กหญิงชนาภา ช่ืนตา 
ได้รับรางวัลล าดับที ่๖ การแข่งขันซูโดกุ รายการ ROBINSON 
LIFESTYLE ROI-ET LOGIC GAMES 2025 ระดับประเทศ  
ชิงถ้วยเกียรติยศ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

ล าดับที ่๖ 

สมาคมผู้ฝึกสอน 
นักต่อค าศัพท์ 
และสมการเพื่อ
ความเป็นเลิศทาง
การศึกษา 

 
3. จุดเด่น  
  1. โรงเรียนมีการบริหารงานและการจัดการด้วยระบบวงจรคุณภาพ PDCA และใช้นวัตกรรมในการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
  ๒. โรงเรียนเน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่ชัดเจน มีการ
ปรับให้สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  3. โรงเรียนมกีิจกรรมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา เช่น การนิเทศภายใน 
4. จุดควรพัฒนา 
  1. ก าหนดแนวทางและเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ซึ่งเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมในการเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
  2. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็งมากขึ้น เพ่ือการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
  3. การพัฒนานวัตกรรมที่สอดคล้องกับสภาพบริบทของโรงเรียนที่สามารถน าไปใช้ในการแก้ปัญหา
หรือพัฒนาทุกงานให้มีผลการปฏิบัติงานที่ดียิ่งขึ้น 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
  1. โครงการการบริหารงบประมาณตามหลักธรรมาภิบาล 
  2. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
  3. โครงการนวัตกรรมสู่ความเป็น เลิศ “ห้องเรียนปลอด 0 ร. มส. และ มผ.โดยกระบวนการบริหาร
วงจรคุณภาพ PDCA 
  4. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  5. โครงการพัฒนาระบบนิเทศภายในสถานศึกษา 
  6. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบใช้กระบวนการ TSW 
  ๗. โครงการการพัฒนางานบริหารงานบุคคล 
  ๘. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ศตวรรษที่ 21 
  ๙. โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
  1๐. โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและเทคโนโลยี 
  1๑. โครงการซ่อมบ ารุงอุปกรณ์/ปรับปรุงงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
  1๒. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการงานสารสนเทศและเทคโนโลยี 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
  ข้อเสนอแนะของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ในรอบ
การประเมินภายใต้สถานการณ์ COVID–19  ได้ให้ข้อเสนอแนะแก่โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมในเรื่อง
การจัดท ารายงาน SAR เพ่ือให้ได้รับผลการประเมินระดับสูงขึ้น โดยให้สถานศึกษาอธิบายกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้ชัดเจนและสมบูรณ์ทุกตัวชี้วัดตามมาตรฐาน โดยเพ่ิมเติมข้อมูลใน
ตัวชี้วัดที่ยังไม่สมบูรณ์ ดังนี้ ๑) การวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกชั้นปี ควรระบุข้อมูล การ
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาครบทุก
วิชา ทุกชั้นเรียน มีข้อมูลผลงานของนักเรียนที่เกิดขึ้นหลังการสอน ระบุเครื่องมือวัดและประเมินผลการที่
เหมาะสมและหลากหลาย เป็นต้น ๒) การน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่าง
เป็นระบบ ควรระบุข้อมูลการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการสอนของครู และการพัฒนาผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบโดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน เป็นต้น สถานศึกษาควรน าเสนอข้อมูลผลการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ทักษะกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง ที่ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ได้อย่างเหมาะสม ที่ส่งผลให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามหลักสูตรสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง จนได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัดในการเป็นแบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) แก่ครูและสถานศึกษาอ่ืนในการน าไปประยุกต์ใช้ 

1. กระบวนการพัฒนา  
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม ด าเนินการพัฒนามาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญด้วยวิธีการที่หลากหลาย ประกอบด้วย 5 ประเด็นพิจารณา โดยด าเนินการ ดังนี้ 
1.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีการบริหารจัดการให้ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตได้ โดยครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ (Active Learning) ที่บูรณาการทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ คือ ๓R๘C ให้ผู้เรียนได้
ฝึกใช้ทักษะกระบวนการคิดและการลงปฏิบัติจริง อาทิ ทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์และคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ทักษะการท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม ทักษะการแก้ปัญหาทักษะการแสดงความคิดเห็น ทักษะการ
สรุปองค์ความรู้ด้วยตนเอง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ โดยแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญจากครูผู้สอน จะผ่านกระบวนการพิจารณาจากหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ รองผู้อ านวยการฝ่าย
บริหารวิชาการ และผู้อ านวยการสถานศึกษา ตามล าดับ ก่อนน าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนจริง ทั้งนี้รูปแบบและเทคนิคการสอนที่ครูเลือกจะมีความหลากหลาย เพ่ือ
ยืดหยุ่นให้เหมาะสมกับความแตกต่างระหว่างผู้เรียนแต่ละคน เพ่ือให้สามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาวิชาการ
กิจกรรมเตรียมยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 เพ่ือเตรียมความพร้อมในการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมส่งเสริมแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
  2. โครงการส่งเสริมผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 (3R 8C)
กิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การคิดค านวณ กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ กิจกรรมการสอนแบบ
โครงงาน  โครงงานอาชีพ กิจกรรมส่งเสริมเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์  
 ๓. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ 
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้พบว่า ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียนสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้   ผู้เรียน
สามารถน าความรู้ไปพัฒนาตนเองสู่การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น และมีเจตคติที่ดีในการประกอบอาชีพใน
อนาคต จากการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของ พบว่า ครูมีการบันทึกผลหลังจากการ
จัดการเรียนรู้เสร็จสิ้นในส่วนท้ายของแผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ครูได้ทราบถึงสิ่งที่ควรปรับปรุงและสิ่งที่ควร
พัฒนาให้ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียนสูงขึ้น ควบคู่กับการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนกับกลุ่มผู้เรียนเป้าหมาย 
และครูทุกคนจะได้รับการนิเทศภายในอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพ่ือร่วมกันพัฒนาการจัดการเรียนสอน
ของครูให้มีศักยภาพมากยิ่งข้ึน ครูทุกคนจัดท าวิจัยในชั้นเรียนและนวัตกรรมทางการศึกษา 
1.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการใช้สื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศที่หลากหลาย เหมาะสมกับลักษณะธรรมชาติของรายวิชาและความแตกต่างของผู้เรียน การจัด
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนทั้งภายในและนอกห้องเรียน รวมถึงห้องปฏิบัติการต่างๆ ที่มีความ
พร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนให้กับผู้เรียน มีการน าสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อ ICT มาปรับใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และน าภูมิปัญญาท้องถิ่นจากแหล่งการเรียนรู้ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ใน
แต่ละวิชา เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพตามเป้าหมายของมาตรฐานการเรียนรู้ โดยมี
โครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพัฒนาวิชาการ 
กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ กิจกรรม
ห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมพัฒนำแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา กิจกรรมรักการอ่าน  
 ๒. โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารพัฒนาสื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ กิจกรรมจัดหำอุปกรณ์กำรจัดกำรเรียนรู้และกำรบริหำรจัดกำร กิจกรรมพัฒนำปรับปรุง
ระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ตเพ่ือใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้และกำรบริหำรจัดกำร 
  ๓. โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ๔. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถำนศึกษำ กิจกรรมจัดซื้อ ซ่อมแซมอุปกรณ์โสตทัศนอุปกรณ์  
  ๕. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนฐานการเรียนรู้และการ
ปฏิบัติงาน (งานเกษตร) และกิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนฐานการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน (งานช่าง) 
   ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ ส าหรับการเรียนรู้ 
พบว่า โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ ส าหรับการเรียนรู้ที่
ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถแสวงหาความรู้จากสื่อ แหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  พัฒนาทักษะการคิดและการท างานส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความรู้  มีความคิดสร้างสรรค์ 
แก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน หรือพัฒนาต่อยอดทักษะเพ่ือ
น าไปใช้ในอนาคต และผลด าเนินโครงการและกิจกรรมพัฒนาห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
พบว่า ผู้เรียนประสบการณ์การเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในและแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียน และยัง
สามารถน าเอาความรู้ที่ได้รับมาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
1.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ส่งเสริมให้ครูจัดบรรยากาศ
ชั้นเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียน
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เป็นส าคัญ (Active Learning) ให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนและใช้เทคนิควิธีการเรียน
การสอนที่หลากหลายตามลักษณะธรรมชาติของวิชา และศักยภาพของผู้เรียนบนพ้ืนฐานความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ส่งเสริมความสามารถพิเศษเฉพาะทางของผู้เรียน โดยโรงเรียนมีแผนการเรียนให้ผู้เรียนได้เลือก
เรียนตามความถนัดและความสนใจ โรงเรียนกับผู้เรียนร่วมกันท าข้อตกลง (mou) ระเบียบและกฎเกณฑ์ของ
โรงเรียนอย่างชัดเจน ครูที่ปรึกษาและครูผู้สอนรู้จักนักเรียนรายบุคคล โดยใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มี
การจัดท าการศึกษารายกรณี (Case Study) จากกลุ่มผู้เรียน 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มปกติ , กลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม
ส่งเสริม การจัดกิจกรรมให้ค าปรึกษากับผู้เรียน ส่งเสริมการมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้เรียนกับครูผู้สอน การจัด
กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดเห็น ความรู้สึก ความชื่นชอบของตนเอง 
ครูกล่าวค าชื่นชมเมื่อผู้เรียนกระท าความดี และตักเตือนเมื่อผู้เรียนกระท าไม่ดี การให้ก าลังใจกับผู้เรียนที่
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมจนดีขึ้น ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าใจตนเอง สอนให้ผู้เรียนรู้เท่าทันอารมณ์ความรู้สึกของ
ตนเอง เพ่ือที่จะได้จัดการกับอารมณ์ความรู้สึกของตนเองได้อย่างเหมาะสมเมื่อผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกจะ
สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ซึ่งเป็นการด าเนินตามกรอบแนวทางพัฒนาคุณภาพวิชาการของ
โรงเรียน โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  ๑. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
การให้ค าปรึกษา กิจกรรมดนตรี  กีฬา ชุมนุม วิชาการต่างๆ การส่งต่อภายใน/ภายนอก กิจกรรมส่งเสริมความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
  ๒. โครงกำรส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่ำที่นิยมและวัฒนธรรมอันดีงำมของสังคม 
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม กิจกรรมค่ำยอบรมคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมเสริมสร้ำงระเบียบวินัยผู้เรียน 
กิจกรรมแก้ไขปัญหำพฤติกรรมผู้เรียน กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมใช้เวลำว่ำงให้เกิดประโยชน์ กิจกรรมจิต
อำสำ กิจกรรมคนดีศรีก ำแมด 
 ๓. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน กิจกรรมหน้ำเสำ 
กิจกรรมประชำสัมพันธ์ธง กิจกรรมจิตอำสำสภำนักเรียน 
  ๔.กิจกรรมแข่งขันกรีฑาภายใน กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายนอก  
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมที่มีการบริหารจัดการเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกสามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข ส่งเสริมพัฒนานักเรียนและลดปัญหานักเรียนกลุ่มเสี่ยง พบว่าผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุขและมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมสื่อการเรียนและอ านวยความ
สะดวกที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมสนับสนุนให้ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
โดยการจัดท าแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือ
เป็นแนวทางในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ที่ถูกต้อง ชัดเจนโดยใช้เครื่องมือที่หลากหลาย 
ครอบคลุม ทั้งด้านความรู้ ความเข้าใจ การน าไปใช้ การวิเคราะห์การประเมินค่า การคิดสร้างสรรค์ ทักษะ
กระบวนการ และเจตคติต่อการเรียนรู้ มีการรายงานผลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้ปกครอง เพ่ือร่วมมือวางแผน
พัฒนา ปรับปรุงแก้ไขต่อไป การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน โรงเรียนทุ่งสงวิทยาได้
ด าเนินการวัดและประเมินผลครบองค์ประกอบทั้ง ๔ ด้าน และบันทึกผลอย่างเป็นระบบ ทั้งการประเมิน
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ตัวชี้วัด การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนการประเมิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 เข้าร่วมการ 
ทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ที่ถูกจัดสอบขึ้นโดยสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
หรือ สทศ. เพ่ือชี้วัดคุณภาพและมาตรฐานทางการศึกษาผู้เรียนและโรงเรียน มีการนิเทศ ติดตาม การวัดและ
ประเมินการเรียนรู้ของครู เมื่อพบข้อบกพร่องจะมีการให้ค าแนะน า เพ่ือให้ครูได้มีการปรับปรุงให้มีความ
ถูกต้อง เหมาะสมและสอดคล้องกับการวัดและประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ทั้งนีค้รูมีวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง และครูมีนวัตกรรมทางการศึกษาอย่างน้อยปี
การศึกษาละ ๑ เรื่อง โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  ๑. โครงการพัฒนาวิชาการ กิจกรรมงานการวัดและประเมินผล กิจกรรมงานทะเบียนวัดผล และ
กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน 
  ๒. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมจัดท าแบบประเมินผลกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  ๓. กิจกรรมพัฒนานักเรียนพิเศษเรียนรวม 

๔. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง  
๕. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
พบว่า ครูด าเนินการวัดและประเมินผลสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดในแต่ละรายวิชา  ครู
ด าเนินการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง โดยใช้เครื่องมืออย่างหลากหลาย และน าผลที่ได้ไปปรับปรุงและ
พัฒนาผู้เรียน โดยในแผนการจัดการเรียนรู้ให้ระบุการวัดและประเมินผลที่ชัดเจน คือ เครื่องมือที่ใช้ในการวัด
และประเมินผลวิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินผลที่เหมาะสม ครูทุกคนมีการวัดและประเมินผลระหว่างเรียน
และหลังจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้จบในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ และมีการการวัดและประเมินผลครบถ้วน 
ทุกตัวชี้วัด หลังจากจัดกิจกรรมการเรียนรู้เสร็จสิ้นในแต่ละตัวชี้วัด เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้เป็นส่วนหนึ่งใน
การตัดสินผลการเรียนโดยใช้เครื่องมือวัดที่หลากหลาย มีวิธีการวัดและเกณฑ์การประเมินที่เหมาะสมกับแต่ละ
ตัวชี้วัด รวมถึงครูทุกคนมีการวัดและประเมินผลการอ่านคิดวิเคราะห์ และเขียน และประเมินผลคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือวัดที่หลากหลาย มีวิธีการวัด
และเกณฑ์การประเมินที่เหมาะสมกับแต่ละระดับชั้น 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการสร้างเครื่องมือวัดประเมินผลที่หลากหลาย พบว่าผู้เรียนได้รับ
การวัดและประเมินผลตามศักยภาพและเป็นไปตามสภาพจริง ท าให้ผู้สอนสามารถน าผลการประเมินมาพัฒนา
และสร้างเครื่องมือนวัตกรรมในครั้งถัดไปได้ดีและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นและผลการด าเนินโครงการและ
กิจกรรมการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปพัฒนาการเรียนรู้ คือ มีการประชุมผู้ปกครองเพ่ือแลกเปลี่ยน
ข้อมูลการพัฒนาผู้เรียน ครูทุกคนใช้ผลการประเมินให้ข้อมูลสะท้อนกลับแก่ผู้เรียน เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนมีการติดตามและแก้ปัญหาผู้เรียนที่ไม่ผ่านมาตรฐานตัวชี้วัด โดยให้ผู้เรียนได้มีการ
ปรับปรุงและพัฒนาตนเอง โดยการสอนซ่อมเสริม มอบหมายงานจากครูผู้สอน และน าผลการประเมินมา
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน การท าวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ 1 เรื่อง 

1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา และ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ โดยให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้กระบวนการ Professional Learning Community : PLC ครูทุกคนจะได้รับการนิเทศภายใน
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้งเพ่ือน าผลการนิเทศไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น 
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มีการรายงานผลการประเมินตนเอง  ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง มีการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยปีการศึกษาละ 
๑ เรื่อง และมีการจัดท านวัตกรรมทางการศึกษาปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง และมีวิธีหรือแนวทางปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best practice)  รวมถึงการส่งเสริมให้ครูได้น าเสนอผลงานทางวิชาการภายในสถานศึกษาหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง โดยมีโครงการและกิจกรรมสนับสนุน ดังนี้ 
  ๑. โครงการส่งเสริมพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามข้อตกลงการพัฒนางาน (PA) 
ตามมาตรฐานต าแหน่งวิทยฐานะโดยสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 
  ๒. โครงการอบรม สัมมนาข้าราชการครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
 ๓. กิจกรรมนิเทศภายใน 
  ผลการด าเนินโครงการและกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ พบว่า ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ในการจัดการเรียน
การสอน (PLC) สัปดาห์ละ ๑ ครั้ง และครูร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการนิเทศการสอนภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

2. ผลการด าเนินงาน  
โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ดังนี้ 

มาตรฐาน 

ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  80.00 ๘๒.๓๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน  

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

80.00 ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 ๘๙.๔๑ ดีเลิศ 

  จากตารางแสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 256๖ พบว่า ผลกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญเป็นไปตามเป้าหมายประเด็นพิจารณา อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 3. จุดเด่น 
   1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุ่งสงวิทยา มีความรู้ความสามารถและมีความ
ตั้งใจในการ วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการสอน สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้
เทคโนโลยีเพ่ือ การศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนในยุค Thailand 4.0 เพ่ือมุ่ง
พัฒนาความรู ้ความสามารถของผู้เรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ 
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    2. โรงเรียนได้ก าหนดให้ครูทุกคนวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของ หลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนรู้ให้สัมพันธ์กับมาตรฐาน
ตัวชี้วัด ตลอดจน ออกแบบการวัดผล และประเมินผลที่สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ มาตรฐาน และตัวชี้วัด 
และเน้น กระบวนการเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ เช่น ใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
    4. โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอ่ืนๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้า
มามีส่วนร่วม และให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ์ 

4. จุดควรพัฒนา 
    1. ครูควรตระหนักและให้ความส าคัญกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายตามที่
โรงเรียนประกาศไว้อย่างจริงจัง เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้อง 
   2. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วมในการจัด กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
   3. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนทันที เพ่ือให้ผู้เรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

5. แนวทาง/แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมมีแผนการพัฒนา เพ่ือยกระดับคุณภาพกระบวนการจัดการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญให้สูงขึ้น ดังนี้ 
    1. โครงการพัฒนางานวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
    2. โครงการพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
   3. โครงการนิเทศภายในแบบคู่สัญญา 
   4. โครงการหนึ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้ หนึ่งนวัตกรรม 

นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation /Best Practice )  
  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
   ๑. นวัตกรรม การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนด้วยรูปแบบการบริหาร  
จัดการ สถานศึกษา 6CO – SMART  Model”  
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  ๒. นวัตกรรม “คนดีศรีก าแมด” เป็นการแก้ไขปัญหาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนใน 
สถานศึกษา ด้วย ๕ช Model  

 
 

   มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑. KKW–SMART Model กล่ำวคือ KKW= kammaedkhuntithumwittayakom หมำยถึง 

โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม, S = Skill ทักษะกำรเรียนรู้ที่ดี ,M=Moral คุณธรรมจริยธรรมที่ดี
,A=Achievement สัมฤทธิ์ผลที่ดี,R=Relationship ควำมสัมพันธ์ที่ดี และ T = Technology 
เทคโนโลยีที่ดีและปลอดภัย 
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   มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
   ๑.วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) เรื่อง กำรนิเทศภำยในสถำนศึกษำโดยใช้กระบวนกำร
ชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ PLC (Professional Learning Community) ด้วยรูปแบบ KKW SMART 
Model ประจ ำปี ๒๕๖๗ 

 
 
ควำมโดดเด่นของสถำนศึกษำ 
  โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม น าโดย นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม ผู้อ านวยการสถานศึกษา   
และนางปณิตา นาจ าปา รองผู้อ านวยการสถานศึกษา พร้อมด้วยคณะครู ผ่านการรับรองความโดดเด่นของ
สถานศึกษา "คุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC SPECIAL)" ด้านคุณธรรม จริยธรรม ระดับ ๒ ดาว 
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ส่วนที่ 3 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน 

โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
สถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 256๗ ดังนี้  
 ตารางแสดงผลการประเมินตนเองตามประเด็นพิจารณาทั้ง 3 มาตรฐาน  

มาตรฐาน 

ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ  

80.00 ๘๗.๓๓ สูงกว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

80.00 ๘๘.๗๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  80.00 ๘๕.๒๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  80.00 ๘๙.๓๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ๕๐.๐๐ ๖๒.๕๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ๘๐.๐๐ ๙๘.๐๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ๘๐.๐๐ ๙๓.๗๓ สูงกว่าเป้าหมาย 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ๘๐.๐๐ ๙๔.๐๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ๘๐.๐๐ ๙๖.๘๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๘๐.๐๐ ๘๙.๗๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  ๘๙.๔๑ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อ การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ที่ได้
ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนอย่าง รอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 

ร้อยละ/ระดับ
คุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน 
เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร 
จัดการและการจัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

  ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  80.00 ๘๒.๓๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน  

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

80.00 ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 ๘๙.๔๑ ดีเลิศ 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 
1. จุดเด่น  

1.1 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
    1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
      1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค ์
          2. โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมสามารถจัดสอนเสริมทักษะอาชีพได้อย่าง
หลากหลายที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ในรายวิชาพ้ืนฐาน โดยเฉพะรายวิชาพ้ืนฐานใน
กลุ่มสาระ การเรียนรู้การงานอาชีพ ซึ่งมีมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้
ความสามารถ และทักษะในการปฏิบัติงาน และประกอบอาชีพโดยตรง รวมถึงการปลูกฝังลักษณะนิสัยในการ
ท างานให้สอดคล้องกับบริบทและความต้องการ เพ่ือพัฒนานักเรียนไปสู่การประกอบอาชีพได้ 

2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานครบ 8 ประการ มีอัตลักษณ์ “ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ” มีความภูมิใจในท้องถิ่นผ่าน 
แสดงออกอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย ยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืนตามหลักประชาธิปไตยโดยผ่านโครงการ
การอบรมประชาธิปไตยในสถานศึกษาในรูปแบบของคณะกรรมการสภานักเรียน 
     2. โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคมผ่านเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาปลอดภัย 
ซึ่งแสดงให้เห็นว่า 
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ความปลอดภัยของผู้เรียนเป็นเรื่องท่ีมีความส าคัญต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพราะนอกจากจะท าให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขแล้ว ยังมีผลต่อการพัฒนาด้านอ่ืนๆด้วย 
    3. ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดีและมีความสุขในการด ารงชีวิตประจ าวัน 

1.2 มาตรฐานที ่2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
   1. โรงเรียนมีการบริหารงานและการจัดการด้วยระบบวงจรคุณภาพ PDCA และใช้นวัตกรรม
ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
   ๒. โรงเรียนเน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายที่
ชัดเจน มีการปรับให้สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   3. โรงเรียนมีกิจกรรมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา เช่น การนิเทศภายใน 

1.3 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
   1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุ่งสงวิทยา มีความรู้ความสามารถและมีความ
ตั้งใจในการ วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการสอน สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดยใช้
เทคโนโลยีเพ่ือ การศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนในยุค Thailand 4.0 เพ่ือมุ่ง
พัฒนาความรู ้ความสามารถของผู้เรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ 
    2. โรงเรียนได้ก าหนดให้ครูทุกคนวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของ หลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนรู้ให้สัมพันธ์กับมาตรฐาน
ตัวชี้วัด ตลอดจน ออกแบบการวัดผล และประเมินผลที่สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ มาตรฐาน และตัวชี้วัด 
และเน้น กระบวนการเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ เช่น ใช้สื่อ เทคโนโลยี สารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
    4. โรงเรียนมีเครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอ่ืนๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้า
มามีส่วนร่วม และให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ์ 

2. จุดที่ควรพัฒนา  
2.1 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
1. ส่งเสริมและพัฒนายกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้และผลการทดสอบระดับชาติให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

      1. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกาย มีส่วนสูงและน้ าหนักไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ซึ่งอาจจะเกิด
จากการกินอาหารที่ไม่เป็นประโยชน์กับร่างกาย จึงต้องส่งเสริมให้มีการกินอาหารให้ครบตามโภชนาการ
ส่งเสริมการออกก าลังกายให้เพ่ิมมากขึ้นด้วยการเล่นกีฬา โดยจัดการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน จัดท า
โครงการบริการสุขภาพอนามัย และมีการตรวจสุขภาพผู้เรียน 
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2.2 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
   1. ก าหนดแนวทางและเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ซึ่งเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนร่วมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
   2. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ความเข้มแข็งมากขึ้น เพ่ือการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
   3. การพัฒนานวัตกรรมที่สอดคล้องกับสภาพบริบทของโรงเรียนที่สามารถน าไปใช้ในการ
แก้ปัญหาหรือพัฒนาทุกงานให้มีผลการปฏิบัติงานที่ดียิ่งขึ้น 

2.3 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
   1. ครูควรตระหนักและให้ความส าคัญกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและค่าเป้าหมายตามที่
โรงเรียนประกาศไว้อย่างจริงจัง เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้สอดคล้อง 
   2. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมามีส่วนร่วมในการจัด กิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
   3. ควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนทันที เพ่ือให้ผู้เรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
๓. แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน  
 ๓.๑ มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
  1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
    2. โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
     3. โครงการพัฒนานวัตกรรมสู่คุณภาพการศึกษา 
     4. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     ๕. โครงการการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้บูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1. โครงการขับเคลื่อนกิจกรรมตามยุทธศาสตร์ชมรม TO BE NUMBER ONE 
      2. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
      3. โครงการพัฒนาคุณภาพนักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
      ๔. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบใช้กระบวนการ TSW (เพื่อนช่วยเพื่อน) 
     ๕. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๓.2 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
   1. โครงการการบริหารงบประมาณตามหลักธรรมาภิบาล 
   2. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ 
   3. โครงการนวัตกรรมสู่ความเป็น เลิศ “ห้องเรียนปลอด 0 ร. มส. และ มผ.โดยกระบวนการ
บริหารวงจรคุณภาพ PDCA 
   4. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   5. โครงการพัฒนาระบบนิเทศภายในสถานศึกษา 
   6. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบใช้กระบวนการ TSW 
   7. โครงการบริการวิชาการสู่ชุมชน 
   8. โครงการการพัฒนางานบริหารงานบุคคล 
   9. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ศตวรรษที่ 21 
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   10. โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
    11. โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษาและเทคโนโลยี 
   12. โครงการซ่อมบ ารุงอุปกรณ์/ปรับปรุงงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
   13. โครงการพัฒนาการบริหารจัดการงานสารสนเทศและเทคโนโลยี 

๓.3 มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
   1. โครงการพัฒนางานวิชาการสู่มาตรฐานสากล 
    2. โครงการพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 
   3. โครงการนิเทศภายในแบบคู่สัญญา 
   4. โครงการหนึ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้ หนึ่งนวัตกรรม 
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การวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

  สถานศึกษา โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม สังกดัส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
ศรีสะเกษ ยโสธร 

2. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1) ความพร้อมด้านปัจจัยน าเข้า (Input) 

รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
ด้านกายภาพ 
1) การจัดห้องเรียนต่อ

ระดับชั้น 
 

  มีการจัดห้องเรียน ครบตามระดับช้ันที่เปิดสอน 3  มาก 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ัน 2 ระดับช้ัน                                                                                        2  ปานกลาง 
  มีการจัดห้องเรียน แบบคละช้ันมากกว่า 2 ระดับช้ัน                                                                                         1   น้อย 

2) ห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ 
/ แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอและพร้อมใช้งาน                                                                                        3  มาก 
  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้เพียงพอแตไ่ม่พร้อม 

ใช้งาน หรือมีไม่เพียงพอแต่พร้อมใช้งาน                                                                                        
2  ปานกลาง 
1   น้อย 

  มีห้องปฏิบัติการ/ห้องพิเศษ/แหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอ และไม่พรอ้มใช้งาน                                                                                             
3) สื่อเทคโนโลยีประกอบ 

การเรยีนการสอน 
  มีสื่อเทคโนโลยีส่งเสริมการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย และครบทกุกลุ่ม

สาระการเรียนรู้                                                                                     
3  มาก 

  มีสื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้อย่างหลากหลาย แต่ไม่ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้                                                                                     

2  ปานกลาง 

  มีสื่อเทคโนโลยสี่งเสริมการเรยีนรู้ไม่หลากหลาย และไม่ครบทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้                                                                                                                                  

1   น้อย 

ด้านบุคลากร 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา   มีผู้อ านวยการสถานศึกษา                                                                                          3  มาก 

  มีผู้รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา                                                                                         2  ปานกลาง 
  ไม่มีผู้อ านวยการ/ผูร้ักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา  1   น้อย 

2) จ านวนครู    มีจ านวนครูครบทุกระดับชั้น และทุกรายวิชา                                                                                    3  มาก 
  มีจ านวนครูครบทุกระดับชั้นแต่ไม่ครบทุกรายวิชา หรือมีครไูมค่รบ 
      ทุกระดับชั้นแต่ครบทุกรายวชิา 

2  ปานกลาง 

  มีจ านวนครูไม่ครบทุกระดับช้ัน และไม่ครบทุกรายวิชา                                                                                          1   น้อย 
3)  จ านวนช่ัวโมงเฉลี่ยการ

พัฒนาตนเองของครูระดับ
การศึ กษาขั้ น พื้ น ฐ า น 
ทั้งหมดในปีการศึกษาที่
ผ่านมา 

  มีชั่วโมงเฉลี่ยตั้งแต่ 20 ช่ัวโมงข้ึนไป                                                                                                                                                                                                                                                                    3  มาก 
  ช่ัวโมงเฉลี่ยระหว่าง 10 - 19 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 10 ช่ัวโมง                                                                                          1   น้อย 

4)  จ านวนช่ัวโมงเฉลี่ยการ
เข้ า ร่ วมกิ จกรรม PLC 
ของครูระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐานทั้งหมดในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา 

 มีชั่วโมงเฉลีย่ตั้งแต่ 50 ช่ัวโมงขึ้นไป                                                                                                                                                                                3  มาก 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยระหว่าง 25 - 49 ช่ัวโมง                                                                                                                                                                                2  ปานกลาง 
  มีชั่วโมงเฉลี่ยน้อยกว่า 25 ช่ัวโมง                                                                                          1   น้อย 
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รายการ แนวการพิจารณา 
ระดับ 

ความพร้อม 
6)  บุคลากรสนับสนุน   มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ และธรุการ                                                                                        3  มาก 

  มีบุคลากรสนับสนุนงานวิชาการ หรือธุรการ  2  ปานกลาง 
  ไม่มีบุคลากรสนับสนุน                                     1   น้อย 

7) ของบุคลากรเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา
ในปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ       
      กับครูทุกคน                                                                                     

3  มาก 

  มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกันคุณภาพฯ    
      กับครูที่รับผิดชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษา 

2  ปานกลาง 

  ไม่มีการประชุม/อบรม/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เรื่องการประกัน 
คุณภาพฯ     

1   น้อย 

ด้านการสนับสนุนจากภายนอก 
1) การมสี่วนร่วมของผู้ปกครอง   ผู้ปกครองร้อยละ 80 ขึน้ไป เขา้ร่วมประชุมหรือกจิกรรมของสถานศึกษา  3  มาก 

  ผู้ปกครองร้อยละ 50 - 79 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของสถานศึกษา  2  ปานกลาง 
  ผู้ปกครองน้อยกว่าร้อยละ 50 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมของ 
      สถานศึกษา  

1   น้อย 

2) การมี ส่ วนร่ วมของคณะ 
กรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา อย่างน้อย 4 
ครั้งต่อป ี

3  มาก 

  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา 2-3 ครั้งต่อป ี 2  ปานกลาง 
  คณะกรรมการสถานศึกษาเขา้ร่วมประชุมกับสถานศึกษา น้อยกว่า 2 

ครั้งต่อป ี                                    
1   น้อย 
 

3) การสนับสนุนจากหน่วยงาน /
องค์กรที่เกี่ยวข้อง  

   ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ และส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 3  มาก 
  ได้รับการสนับสนุนเพียงพอ แต่ไมส่่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษาหรือ 

ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ แต่ส่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา 
2  ปานกลาง 

  ได้รับการสนับสนุนไม่เพียงพอ และไมส่่งผลต่อการพัฒนาสถานศึกษา                                      1   น้อย 
สรุประดับความพร้อม 

 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมาก   10  รายการ 
มีความพร้อมอยู่ในระดับปานกลาง   ๒  รายการ 

มีความพร้อมอยู่ในระดับน้อย    -   รายการ 
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2) ด้านกระบวนการ (Process) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   1  ก าลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ดี 

 4  ดีเลิศ 
 5  ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1  ก าลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ดี 

 4  ดีเลิศ 
 5  ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินด้านกระบวนการ (Process) 

ระดับ ก าลังพัฒนา ....-...... มาตรฐาน 
ระดับ ปานกลาง ....-...... มาตรฐาน 

ระดับ ดี .....-..... มาตรฐาน 
ระดับ ดีเลิศ .....2..... มาตรฐาน 

ระดับ ยอดเยี่ยม ....-...... มาตรฐาน 
 

 

๓) ด้านผลลัพธ์ (Output/Outcome) 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  1  ก าลังพัฒนา 
 2  ปานกลาง 
 3  ด ี
 4  ดีเลิศ 

 5  ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ และโอกาสในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน ค าอธิบาย การตัดสิน 
ผลการ
พิจารณา 

1. ด้านปัจจัยน าเข้า 
    (Input) 

มีความพร้อมอยู่ในระดับมากตั้งแต่ 9 
รายการขึ้นไป 

สถานศึกษามีความพร้อม
ด้านปัจจัยน าเข้า  

 Y 

มี ค ว า ม พ ร้ อ ม อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ม า ก 
น้อยกว่า 9 รายการ หรือไม่มี 

สถานศึกษาขาดความพร้อม
ด้านปัจจัยน าเข้า 

 N 

2. ด้านกระบวนการ 
    (Process) 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ และ มาตรฐานที่  3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ มีระดับคุณภาพระดับดี
ขึ้นไปทั้ง 2 มาตรฐาน 

ส ถ า น ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ
ด าเนินงานด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน 

 

 Y 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ
ก า ร จั ด ก า ร  แ ล ะ ม า ต ร ฐ า น ที่  3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ มีระดับคุณภาพต่ ากว่า
ระดับดีทั้ง 2 มาตรฐาน หรือมาตรฐานใด
มาตรฐานหนึ่ง มีคุณภาพต่ ากว่าระดับดี 

สถานศึกษายังไม่สามารถ
ด าเนินงานด้านกระบวนการได้
ตามมาตรฐาน  

 
 

 N 

3. ด้านผลลัพธ์  
(Output/Outcome) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มี
ระดับคุณภาพระดับดีขึ้นไป 

ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ผ ล ลั พ ธ์ 
ที่บรรลุเป้าหมาย  

 Y 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มี
ระดับคุณภาพต่ ากว่าระดับดี 

ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ผ ล ลั พ ธ์ ที่ 
ยังไม่บรรลุเป้าหมาย  

 N 

                                                                              สรุป 3 ด้าน        
                                                                               (ใส่ตัวอักษร Y หรือN ในแต่ละช่อง)  
 

ค าอธิบายผลการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ 
สถานศึกษามีความพร้อมด้านปัจจัยน าเข้า  สถานศึกษาสามารถด าเนินงานด้านกระบวนการได้ตาม

มาตรฐาน สถานศึกษามีผลลัพธ์ที่บรรลุเป้าหมาย 

โอกาสในการพัฒนาของสถานศึกษา และแนวทางในการส่งเสริม นิเทศ ติดตามของหน่วยงานต้นสังกัด 
หรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา 
  ระดมงบประมาณ /ทรัพยากรและสิ่งสนับสนุนการศึกษาเพ่ิมเติมให้เพียงพอและเหมาะสมโดย
หน่วยงานต้น สังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือและแนะน าในการพัฒนา
กระบวนการบริหาร และจัดการ และกระบวนการจัดประสบการณ์/การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และคุณภาพผู้เรียน เป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมกับติดตามผลการด าเนินงานอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
 
 

      ลงชื่อ...................................................ผู้รายงาน 
                  (นางสาวสุรางค์ มีจอม) 
                           ต าแหน่ง คร ู

Y Y Y 
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ประกำศโรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม 
เรื่อง กำรใช้มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  

เพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 
________________________________ 

  ด้วยกระทรวงศึกษำธิกำรได้ประกำศกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๑ วันที่ ๖ 
สิงหำคม ๒๕๖๗ ซึ่งถือว่ำเป็นเรื่องส ำคัญมำกต่อกำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ที่มีกำรปรับ
มำตรฐำนกำรศึกษำชั้นพ้ืนฐำนให้เหมำะสมและสอดคล้องกัน น ำไปสู่กำรพัฒนำคุณภำพมำตรฐำนกำรศึกษำ 
และเพ่ือรับรองกำรประเมินคุณภำพภำยนอก นั้น 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๙(๓) มำตรำ ๓๑ และ มำตรำ ๔๘ แห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำ
แห่งชำติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพ
กำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๑ มีกำรก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำและจัดระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำทุกระดับ
และประเภทกำรศึกษำ โดยให้กระทรวงมีอ ำนำจหน้ำที่ก ำหนดนโยบำยแผนและมำตรฐำนกำรศึกษำและให้
หน่วยงำนต้นสังกัดและสถำนศึกษำจัดให้มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ และให้ถือว่ำกำร 
ประกันคุณภำพภำยในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรจัดกำรศึกษำที่ต้องด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่อง ต้องมีกำร 
รำยงำนต่อต้นสังกัด และเผยแพร่ต่อสำธำรณชน 
  โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำศม จึงขอประกำศกำรใช้มำดฐำนกำรศึกษำชั้นพ้ืนฐำนและของ
โรงเรียนเพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ จ ำนวน ๓ มำตรฐำน และค่ำเป้ำหมำยของกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ตำมเอกสำรแนบท้ำยประกำศนี้ เพ่ือเป็นเป้ำหมำยในกำรพัฒนำ ส่งเสริม 
สนับสนุน ก ำกับดูแล และติดตำมตรวจสอบคุณภำพกำรศึกษำต่อไป 
 

ประกำศ ณ วันที่ ๑๖ เตือนพฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 

(นำงสำวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม 
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ก ำหนดค่ำเป้ำหมำยและมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
เพื อกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 

โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม ฉลับลงวันที  ๑๖ พฤษภำคม ๒๕๖๗ 

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปีกำรศึกษำ๒๕๖๗  
(ร้อยละ) 

ระดับ 
คุณภำพ 

มำตรฐำนที  ๑ คุณภำพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
      ๑) ควำมสำมำรถในกำรอ่ำน เขียน กำรสื่อสำรและกำรคิดค ำนวณในระดับดีขึ้นไป 

 
 

๘๐.๐๐ 

 
 

ดีเลิศ 
      ๒) ควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำย แลกเปลี่ยน
ควำมคิดเห็นและแก้ปัญหำ 

๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
 

      ๓) ควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
      ๔) ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรในระดับดีขึ้นไป ๕๐.๐๐ ดีเลิศ 
      ๕) ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
      ๖) มีควำมรู้ ทักษะพ้ืนฐำน และเจตคติท่ีดีต่องำนอำชีพ ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
๑.๒ คุณลักษณะที พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      ๑) มีคุณลักษณะคำ่นิยมที่ดี มีวุฒิควำมเป็นผู้น ำและผู้ตำมที่ดี โดยไม่ขัดกับ
กฎหมำยและคุณธรรมอันดีงำมของสังคม 

 
๘๐.๐๐ 

 
ดีเลิศ 

      ๒) มีควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
      ๓) กำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
      ๔) สุขภำวะทำงร่ำงกำยและลักษณะจิตสังคม ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
มำตรฐำนที  ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
      ๑) กำรก ำหนดเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่ำงชัดเจน 

 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

      ๒) มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ ดีเลิศ ดีเลิศ 
      ๓) สำมำรถด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรท่ีเน้นคุณภำพของผู้เรียน                                     
รอบด้ำนตำมหลักสูตร 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

      ๔) มีกำรพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ 
      ๕) มีกำรจัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือต่อกำร                                  
จัดกำรเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

      ๖) จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำร                                
และกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
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มำตรฐำนกำรเรียนรู้ 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปีกำรศึกษำ๒๕๖๗  
(ร้อยละ) 

ระดับ 
คุณภำพ 

มำตรฐำนที  3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 
      ๑) จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริง 

 
๘๐.๐๐ 

 
ดีเลิศ 

      ๒) ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
๓) มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก ๘๐.๐๐ ดีเลิศ 
      ๔) กำรตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบและน ำผลมำ                           
พัฒนำผู้เรียน 

๘๐.๐๐ ดีเลิศ 

     ๕) มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนำและ                                 
ปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู้ 

๘๐.๐๐ ดีเลิศ 

ค่ำเป้ำหมำยและมำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
เพื อกำรประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ  ร้อยละของนักเรียนที มีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละวิชำ 

ในระดับ ๒.๕ ขึ้นไป  ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที  ๑-๖  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗  
ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ ๘ กลุ่มสำระฯ โรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม 

กลุ่มสำระกำเรียนรู้ 
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๗ 

ระดับมัธยมศึกษำ
ตอนต้น 

ระดับมัธยมศึกษำ
ตอนปลำย 

๑. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ 
๒. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร์ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ 
๓. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ 
๔. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม ร้อยละ ๖๕ ร้อยละ ๖๕ 
๕. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ ร้อยละ ๗๕ ร้อยละ ๗๕ 
๖. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ 
๗. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปะ ร้อยละ ๗๐ ร้อยละ ๗๐ 
๘. กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ ร้อยละ ๖๐ ร้อยละ ๖๐ 

 
ประกำศ ณ วันที่ ๑๖ พฤษภำคม พ.ศ.๒๕๖๗ 

 
 

(นำงสำวจันทร์เพ็ญ  ศรีคุ้ม) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนก ำแมดขันติธรรมวิทยำคม 

 



66 

ข้อมูลสารสนเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
 
 

หลักฐานอ้างอิง (รูปแบบ QR Code )  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

 
 
 

หลักฐานอ้างอิง (รูปแบบ QR Code )  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 
 

หลักฐานอ้างอิง (รูปแบบ QR Code )  
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม 
ประจ าปีการศึกษา 256๗ 

มาตรฐาน 
ร้อยละ/ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการ
ประเมิน เป้าหมาย 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  80.00 ๘๗.๓๓ สูงกว่าเป้าหมาย 
2) มีความสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปญัหา  

80.00 ๘๘.๗๘ สูงกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม  80.00 ๘๕.๒๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  80.00 ๘๙.๓๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
5) มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  ๕๐.๐๐ ๖๒.๕๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  ๘๐.๐๐ ๙๘.๐๙ สูงกว่าเป้าหมาย 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคณุลักษณะและค่านยิมทีด่ีตามทีส่ถานศึกษาก าหนด  ๘๐.๐๐ ๙๓.๗๓ สูงกว่าเป้าหมาย 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ๘๐.๐๐ ๙๔.๐๗ สูงกว่าเป้าหมาย 
3) การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ๘๐.๐๐ ๙๖.๘๘ สูงกว่าเป้าหมาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคม ๘๐.๐๐ ๘๙.๗๐ สูงกว่าเป้าหมาย 
สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน  ๘๙.๔๑ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมายวิสยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อ การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ที่ได้ก าหนดคา่เป้าหมายความส าเร็จไว ้

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนอย่าง รอบด้านตาม
หลักสตูรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.4 มีการพัฒนาครูและบคุลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 
2.6 มีการจดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร จดัการและการ
จัดการเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ   ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้  

80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  80.00 ๘๒.๓๕ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.3 มีการบรหิารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก  80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน  80.00 ๘๘.๒๔ สูงกว่าเป้าหมาย 
3.5 มีการแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

80.00 ๑๐๐ สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

 ๘๙.๔๑ ดีเลิศ 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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รายงานการประกันคุณภาพภายนอก : ผลการประเมิน SAR 
ภายใต้สถานการณ ์COVID – 19 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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ค าสั่งโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม 

ที่  ๖๒ /๒๕๖๗ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

........................................................ 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ระบุให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมี
การจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก รวมถึงกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้ง
จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตาม
แผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง 
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีเพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและกฎกระทรวงดังกล่าว โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม จึงแต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติงานเพื่อรองรับภารกิจตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 
 
1. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ๑) นายบุญหลาย ทองใบ   ผู้ทรงคุณวุฒิ             ประธานคณะกรรมการ 
 ๒) นายณัฐวุฒิ วงษ์สว่าง  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
 ๓) นายอ่อนศรี สารบาล  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือองค์กรศาสนา กรรมการ 
 ๔) นางนภา แก่จ าปา  ผู้แทนองค์กรชุมชน   กรรมการ 
 ๕) นายสุวสิทธิ์ ช่างไชย  ผู้แทนผู้ปกครอง    กรรมการ 
 ๖) นางสาววรรณดี ค าย้าว ผู้แทนองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ 
 ๗) นางสาววรรณอุสา ทองใบ ผู้แทนศิษย์เก่า    กรรมการ 
 ๘) นายทวี กาลจักร  ผู้แทนครู    กรรมการ 
 ๙) นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม ผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการและเลขานุการ 
 ๑๐) นางปณิตา นาจ าปา   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  มีหน้าที่ 1. เห็นชอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

2. ให้ค าปรึกษาและให้ค าแนะน าคณะท างาน ให้การด าเนินงานประกันคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
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   3. นิเทศ ก ากับ ติดตาม เสนอแนะ แก้ไข ปรับปรุง ส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินงานตาม
กรอบมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานของโรงเรียน จ านวน 3 มาตรฐาน 23 ประเด็นพิจารณา 
   4. เห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
   5. แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นระหว่างการด าเนินงาน (ถ้ามี) 
2. คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  1) นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
 ๒) นางปณิตา นาจ าปา  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการ 
  ๓) นายสมประสงค์ ค าสาร ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 

๔) นายสมัย ในจิตร  ต าแหน่ง ครูช านาญการ   กรรมการ 
๕) นางประพัทษร ทองใบ  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖) นางนันทิมา ทองน้อย  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๗) นางปิ่นอนงค์ หอมหวล ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๘) นายทวี กาลจักร  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๙) นางสาวอัมพัน วิเศษสม ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๑๐) นางนุช กาลจักร  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๑๑) นายนิรุจณ์ ทองจ ารัส ต าแหน่ง ครูช านาญการ   กรรมการ 
๑๒) นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
๑๓) นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๔) นางสาวทิพรัตน์ บุญเชิญ  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๕) นายสมชาย มีชัย  ต าแหน่ง พนักงานราชการ  กรรมการ 
๑๖) นายจักรพันธ์ กองแก้ว  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๗) นายกิตติ ยอดกุล  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๘) นางสาวอดิภา มีไชย  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๙) นางสาวสุรางค์ มีจอม ต าแหน่ง ครูช านาญการ         กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่ 1. การวิเคราะห์มาตรฐานและประเด็นพิจารณาว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามที่กฎกระทรวงประกาศใช้ความต้องการและบริบทของสถานศึกษา และความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่น 
   2. น าผลการประเมินคุณภาพในสถานศึกษาและผลการประเมินคุณภาพภายนอก : ผลการ
ประเมิน SAR ภายใต้สถานการณ์COVID – 19 มาวางแผนปรับปรุงคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
   3. การก าหนดเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐาน 
   4. ประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานว่าด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้
กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกรับทราบ 
   5. นิเทศ ก ากับ ติดตาม เสนอแนะ แก้ไข ปรับปรุง ส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานตาม
กรอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน จ านวน 3 มาตรฐาน 23 ประเด็นพิจารณา ดังนี้ 
    5.1 นางปิ่นอนงค์ หอมหวล  มาตรฐานที่ 1.1(1-6) 
    5.2 นายสมัย ในจิตร    มาตรฐานที่ 2.3, 2.6, 3(1-5) 
    5.3 นางนันทิมา ทองน้อย มาตรฐานที่ 2.1, 2.2, 2.4 
    5.4 นางประพัทษร ทองใบ มาตรฐานที่ 1.2(2,4), 2.5 
    5.5 นางสาวสุรางค์ มีจอม   มาตรฐานที่ 1.2(1,3) 
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3. คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ด าเนินการตามแผน ติดตามผลการด าเนินการ ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 
  1) นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
 ๒) นางปณิตา นาจ าปา  ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการ 
  ๓) นายสมประสงค์ ค าสาร ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 

๔) นายสมัย ในจิตร  ต าแหน่ง ครูช านาญการ   กรรมการ 
๕) นางประพัทษร ทองใบ  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๖) นางนันทิมา ทองน้อย  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๗) นางปิ่นอนงค์ หอมหวล ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๘) นายทวี กาลจักร  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๙) นางสาวอัมพัน วิเศษสม ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๑๐) นางนุช กาลจักร  ต าแหน่ง ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๑๑) นายนิรุจณ์ ทองจ ารัส ต าแหน่ง ครูช านาญการ   กรรมการ 
๑๒) นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง  ต าแหน่ง ครู    กรรมการ 
๑๓) นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๔) นางสาวทิพรัตน์ บุญเชิญ  ต าแหน่ง ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
๑๕) นายสมชาย มีชัย  ต าแหน่ง พนักงานราชการ  กรรมการ 
๑๖) นายจักรพันธ์ กองแก้ว  ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
๑๗) นายกิตติ ยอดกุล  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๘) นางสาวอดิภา มีไชย  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
๑๙) นางสาวสุรางค์ มีจอม ต าแหน่ง ครูช านาญการ         กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที ่1. วิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบโดยใช้
ข้อมูลตามสภาพจริง 
   2. ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายด้านต่าง ๆ โดยมุ่งเน้นที่คุณภาพผู้เรียนที่สะท้อน
คุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนและเป็นรูปธรรมโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
   3. ก าหนดวิธีการด าเนินงานกิจกรรมโครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

4. ก าหนดบทบาทหน้าที่ของบุคลากรในสถานศึกษาและผู้เรียนร่วมรับผิดชอบ และบทบาท
หน้าที่ของผู้เรียนอย่างชัดเจน 
   5. วางแผนใช้งบประมาณ และทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพให้สอดคล้องกับกิจกรรม
โครงการ 
   6. เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความ
เห็นชอบ 
   7. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
   8. ก าหนดปฏิทินการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน 
   9. เสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ความเห็นชอบ 
   10. น าแผนปฏิบัติการประจ าปีสู่การปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการที่
ก าหนดไว้ 
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4.คณะกรรมการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วยความสามารถใน
การอ่านการเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม 
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม   ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
นางสาวปณิตา นาจ าปา   รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา 

   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ  : ผู้เรียนมีทักษะ
ในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้น 

1. นางปิ่นอนงค์ หอมหวล ครูช านาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
    ๒. นางสาวทิพรัตน์ บุญเชิญ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
   ๓. นางสาวอดิภา ไชย  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา : ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง
รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล 
    1. นายสมประสงค์ ค าสาร  ครูช านาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
    ๒. นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
   3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม : ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้
ทั้งด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 
อาจเป็นแนวความคิด โครงการโครงงาน ชิ้นงานผลผลิต 
    1. นางนันทิมา ทองน้อย   ครูช านาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวสุรางค์ มีจอม   ครูช านาญการ   ประธานกรรมการ 
   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร : ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร 
การท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
    1. นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี ครผูู้ช่วย   ประธานกรรมการ 
    ๒. นายกิตติ ยอดกุล  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา : ผู้เรียนบรรลุและมีความก้าวหน้า
ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ 
รวมทั้งความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอื่น ๆ 
   1. นางสาวสุรางค์ มีจอม   ครูช านาญการ   ประธานกรรมการ 
   ๒. นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
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  6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ : ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานใน
การจัดการ เจตคติที่ดี พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
    1. นางนันทิมา ทองน้อย   ครชู านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
  1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
    นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 

  นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา  
 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตส านึก
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

    1. นางประพัทษร  ทองใบ  ครูช านาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
    2. นายนิรุจณ์ ทองจ ารัส    ครชู านาญการ    กรรมการ 
    3. นายกิตติ ยอดกุล   ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 
    ๔. นายจักรพันธ์ กองแก้ว  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
     นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา 
   ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
    1. นายนิรุจณ์ ทองจ ารัส    ครูช านาญการ   ประธานกรรมการ 
   ๒. นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง คร ู    กรรมการ 
  3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา 
    ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 
     1. นางนันทิมา ทองน้อย  ครูช านาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ  
    ๒. นายสมชาย มีชัย  พนักงานราชการ  กรรมการ 
    ๓. นายจักรพันธ์ กองแก้ว  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
    นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา  
 ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ
ช่วงวัย สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
   1. นายสมชาย มีชัย   พนักงานราชการ  ประธานกรรมการ 
   ๒. นายจักรพันธ์ กองแก้ว  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
 
 
 
 



74 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ
พันธกิจอย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
  2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา 
  สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

1. นายสมัย ในจิตร   ครูช านาญการ   ประธานกรรมการ 
2. นายสมประสงค์ ค าสาร  ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
3. นางปิ่นอนงค์ หอมหวล  ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
4. นางนันทิมา ทองน้อย   ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๕. นางประพัทษร ทองใบ  ครูช านาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๖. นางสาวสุรางค์ มีจอม   ครูช านาญการ  กรรมการและเลขานุการ  

  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา 
  สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษาและระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

1. นางนันทิมา ทองน้อย   ครูช านาญการพเิศษ   ประธานกรรมการ 
๒. นางประพัทษร ทองใบ  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๓. นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง  คร ู   กรรมการ 
๔. นางสาวอดิภา มีไชย   ครอัูตราจ้าง  กรรมการและเลขานุการ 

  2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา 
  สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึงการจัดการ
เรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย 

1. นายสมัย ในจิตร   ครูช านาญการ   ประธานกรรมการ 
 ๒. นางปิ่นอนงค์ หอมหวล  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
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2. นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง  ครชู   กรรมการ 
 ๓. นางสาวสุรางค์ มีจอม   ครูช านาญการ   กรรมการ 

  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา 
 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

1. นางนันทิมา ทองน้อย  ครูช านาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ 
 ๒. นางสาวอดิภา มีไชย  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 

 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา 
 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทาง
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 

1. นายทวี กาลจักร  ครูช านาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
๒. นายนิรุจณ์ ทองจ ารัส  ครูช านาญการ  กรรมการ 
2. นายสมชาย มีชัย   กรรมการ  กรรมการ 

 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา 
 สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะกับสภาพของสถานศึกษา 

1. นางสาวอัมพัน วิเศษสม ครูช านาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
๓. นางสาวทิพรัตน์ บุญเชิญ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา  กรรมการที่ปรึกษา  
  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง มี
รูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะส าหรับผู้ที่มีความจ าเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึก
ทักษะ แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงานและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1. นายสมประสงค์ ค าสาร   ครูช านาญการพิเศษ   ประธานกรรมกา 
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 ๒. นางนันทิมา ทองน้อย   ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๓. นางปิ่นอนงค์ หอมหวล  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
๔. นางสาวทิพรัตน์ บุญเชิญ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา 
  มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

1. นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง  คร ู    ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี  ครผูู้ช่วย   กรรมการ 
๓. นายกติติ ยอดกุล  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 

  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา 
  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็กและ
เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

1. นางนุช กาลจักร  ครูช านาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
2. นายสมชาย มีชัย   พนักงานราชการ  กรรมการ 
3. นายกิตติ ยอดกุล   ครูอัตราจ้าง    กรรมการ 
4. นางสาวอดิภา มีไชย   ครูอัตราจ้าง   กรรมการ 

  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา  
 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ
วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพ่ือ
น าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

1. นางสาวสุรางค์ มีจอม    ครูช านาญการ    ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวจิตราภรณ์ มงคลเมือง คร ู   กรรมการ 
๓. นางสาวณัฐริกา ผ่องศรี  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
   นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
    นางสาวปณิตา นาจ าปา  รองผู้อ านวยการสถานศึกษา    กรรมการที่ปรึกษา  
 ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อ
น าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

1. นางนันทิมา ทองน้อย   ครูช านาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๒. นางนุช กาลจักร  ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
๓. นางสาวอดิภา มีไชย  ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 

  มีหน้าที่ จัดท าแบบก าหนดมาตรฐานการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษา ออกแบบเครื่องมือเก็บข้อมูล 
จัดท าเอกสาร หลักฐาน ด าเนินกิจกรรม งาน/โครงการ ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา เพ่ือรายงาน
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คุณภาพการจัดการศึกษาพร้อมทั้งแสดงข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็นต่าง ๆ รวมถึงการรวบรวม วิเคราะห์แล ะ
ประเมินผลข้อมูลเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามแนวทางของระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
5. คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   1. นางสาวจันทร์เพ็ญ ครีคุ้ม  ผู้อ านวยการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
   
   2. นายสมประสงค์ ค าสาร  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๓. นางปิ่นอนงค์ หอมหวน  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๔. นางประพัทษร ทองใบ  ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
  ๕. นางนันทิมา ทองน้อย   ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
  ๖. นายสมัย ในจิตร   ครูช านาญการ   กรรมการและเลขานุการ 
   ๗. นางสาวสุรางค์ มีจอม   ครูช านาญการ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  มีหน้าที่ ตรวจสอบความสอดคล้อง ถูกต้อง ชัดเจน ของเอกสาร แผนงาน โครงการ รายงาน ของ
มาตรฐานการศึกษาตามผลการด าเนินงานของวงจรคุณภาพ PDCA ทั้ง 3 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ให้ผู้ที่ได้รับค าสั่งนี้ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่ ด้วยความรับผิดชอบ เสียสละ เพื่อเกิดประโยชน์
สูงสุดแก่โรงเรียนและทางราชการสืบไปทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่  ๑๐ มิถุนายน พ.ศ. 256๗ 
 
 

 
(นางสาวจันทร์เพ็ญ ศรีคุ้ม) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม 
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โรงเรียนก าแมดขันติธรรมวิทยาคม 

 

 
 

 

 

 

 


